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PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N2 063/2024, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A EXONER@CAO DE SERVIDORES DE CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DE CARRASCO BONITO-TO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Carrasco Bonito, Estado do Tocantins,
GILVAN BANDEIRA DA SILVA no exercicio das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 62, inciso
VI, Secao II das Atribuicoes do Prefeito;

CONSIDERANDO o que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal,
no que concerne ao limite prudencial de gastos com a folha de
pagamento de pessoal;

CONSIDERANDO a necessidade de contencao de gastos para que
haja a possibilidade do cumprimento das formalidades constitucionais
para o fechamento do exercicio financeiro de 2024;

CONSIDERANDO ainda, o fim dessa legislatura Gestao 2021/2024,
que ocorrerd no dia 31 de dezembro préximo.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam exonerados, a partir do dia 31 de dezembro de 2024,
todos servidores abaixo relacionados conforme o anexo I ocupantes de
Cargos de Provimento em Comissdo Integrantes da Estrutura
Administrativa do Municipio de Carrasco Bonito/TO em vigéncia.

Art. 2° - Os Servidores Efetivos que se encontram no exercicio de
Cargos de Provimento em Comissao ou a disposi¢do de outros Orgdos e
Entes Federativos, deverdo retornar a partir desta data aos érgéos e
cargos de origem.

Paragrafo unico - As Secretarias Municipais competentes devem
providenciar a readequacgdo dos vencimentos e lotagao dos servidores
que se enquadram no disposto do artigo anterior.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se todas as disposigdes em contrario, com seus efeitos a
partir do dia 31 de Dezembro de 2024.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARRASCO BONITO,
ESTADO DO TOCANTINS, aos 30 dias do més de dezembro do ano de
2024.

GILVAN BANDEIRA DA SILVA

Prefeito Municipal

ANEXO I

RELACAO DE SERVIDORES

47 |[ETICIA SILVA DO COORD. DE SEC. DE )
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FISCALIZACA

|, |[RODRIGO TEIXEIRA |[CHEFE DE CONTROLE ][SEC. DE
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19 |[Shoes COORD. DO CRAS o
MAYCON DO GABINETE DO

20 |INASCIMENTO LiMa  ||ASSESSOR ESPECIAL L NlpppepiTo
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DECRETO N? 064/2024, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024.

[ORD|[NOME |[cArRGO/FUNCAO |[LoTacAo |
COORD. COMP. LIC. SEC. DE

01 |JEANDOS ANJOS PREG. ADMINISTRACAQ
MARIA JUDITE VIEIRA SEC. MUN. DE

02 |lroRRES INSPETORA ESCOLAR ||2r5) o)
DHONY AMARAL DO SEC. DE
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05 |IWELDES COSTADE  |[COORD. DE DEFESA SEC.DE MEIO
SOUZA CIVIL AMBIENTE

06 |IANGELA AMORIM COORD. DE AVALIACAO |[SEC. MUN. DE
VIEIRA SILVA E ESTATISTICA EDUCACAO

“DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SECRETARIOS
MUNICIPAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DE CARRASCO
BONITO-TO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Carrasco Bonito, Estado do Tocantins,
GILVAN BANDEIRA DA SILVA no exercicio das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, em seu artigo 62, inciso
VI, Secgdo II das Atribui¢des do Prefeito;

CONSIDERANDO que em todo final de gestdao Municipal, Estadual
ou Federal deverd indispensavelmente, ser realizado o Governo de
Transicao e tendo em vista que, o fim dessa legislatura Gestao
2021/2024, ocorrera no dia 31 de dezembro proximo.

DECRETA:
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