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PROJETO DE LEI N° 11, DE JUNHO DE 2015

Aprova o Plano Municipal de Educacgdo -
PME de Carrasco Bonito - TO e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagio (PME) de Carrasco Bonito - TO,
com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo |
(Diagnéstico) e Anexo Il (Metas e Estratégias), com vistas ao cumprimento do disposto no
art. 214 da Constituicdo Federal e da Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova 0
Plano Nacional de Educagdo (PNE).

Art. 2° O PME de Carrasco Bonito - TO e composto por, Metas e Estratégias em
consonancia com o PNE — Lei n°® 13005/2014, como disposto em seu art. 8°, e com o Plano
Estadual de Educacdo do Tocantins (PEE), com vistas a articulagdo do Sistema Nacional de
Educacéo.

81°. Os planos subnacionais (PME e PEE) devem contribuir, individualmente, para o
cumprimento das Metas do PNE, inclusive nos mesmos prazos por ele estabelecidos.

Art. 3° Sdo Diretrizes do PME:

| - erradicacéo do analfabetismo;

Il - universalizacao do atendimento escolar;

11 - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocgéo do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VIl - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educa¢do como
aplicagdo de 35% do Produto Interno Bruto (PIB) e investimento de 10% da receita liquida,
para assegurar o atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade da educacdo basica do municipio;

IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 4° O PME € um documento para o Territdrio do Municipio de Carrasco Bonito -
TO e devera vincular-se a outros instrumentos de planejamento, como o plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias e 0s orcamentos anuais do Municipio.

Paragrafo Unico. O plano plurianual, as diretrizes orcamentéarias e 0s or¢camentos
anuais do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes
orcamentarias compativeis com as Metas e Estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua
plena execugéo.

Art. 5° O respectivo PME devera assegurar:
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| — articulagdo com o plano de desenvolvimento local e regional,

| — articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

Il — politicas que considerem as necessidades especificas das populacdes do campo,
Asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

Il — politicas que garantam o atendimento das necessidades especificas na educagdo
especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos o0s niveis, etapas e
modalidades;

IV — politicas que promovam a articulacdo interfederativa na implementacdo das
politicas educacionais.

Art. 6° As Metas previstas no Anexo Il desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para Metas e Estratégias
especificas ou estabelecidas pelo PNE.

81°. Para a consonancia com o PNE — Lei n°® 13.005/2014, o ultimo ano de vigéncia
do PME sera reservado para avaliacao final, atualizacdo do diagnostico e elaboracdo de novo
PME.

82°. O processo de elaboracdo do novo PME, em todas as suas etapas, devera ser
conduzido com ampla participag&o social.

83°. Ate o inicio do primeiro més do ultimo trimestre do ano, o Poder Executivo
encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o Projeto
de Lei referente ao PME a vigorar no periodo subseqliente, que incluird Diagndstico,
Diretrizes, Metas e Estratégias para o proximo decénio.

84°. As Metas previstas no Projeto de Lei referente ao novo PME deverdo ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o censo demografico e 0s
censos nacionais da educacdo basica e superior, mais atualizados, e o Mini censo, a ser
realizado pelo Municipio nos processos de monitoramento continuo e avaliagdo periodica
quanto ao cumprimento do PME.

Art. 7°. O Municipio atuard em regime de cooperacdo com a Unido e o Estado do
Tocantins e em colaboracdo com o sistema estadual de ensino, visando ao alcance das Metas e
a implementacdo das Estratégias objeto deste Plano.

8§ 1° Cabera ao gestor municipal, em cooperagédo, com o federal e estadual, a adocéo
das medidas governamentais necessarias ao alcance das Metas previstas neste PME.

§ 2° As Estratégias definidas no Anexo Il desta Lei ndo elidem a adocdo de outras
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacao entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais
e locais de coordenacdo e colaboracdo reciproca.

8§ 3° O Sistema Municipal de Educagdo criard mecanismos para 0 acompanhamento e
monitoramento local da consecucdo do PME.

8 4° O Municipio participard diretamente ou de forma representada da instancia
estadual permanente de negociagdo, cooperacdo, colaboracdo e pactuagdo entre a Unido, o
Estado e os demais Municipios, com vistas ao fortalecimento do regime de colaboracéo.

Art. 8°. O poder publico municipal devera instituir, em Lei especifica, contado 01
(um) ano da publicagdo da Lei do PME, o Sistema Municipal de Educagdo, responsavel pela

articulacdo com os demais sistemas de ensino, em regime de colaboragéo, para a efetivacéo
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das Metas e Estratégias do PNE e com os demais elementos de seu Sistema, para a efetivagdo
das Metas e Estratégias do PME.

Art. 9° O Municipio aprovara Lei especifica para o seu Sistema de Educacdo,
disciplinando a gestdo democrética da educagdo publica nos respectivos ambitos de atuacao,
no prazo de 02 (dois) ano contado da publicacdo da Lei do PME, adequando, quando for o
caso, a legislacdo local ja adotada com essa finalidade.

Art.10. O poder publico municipal deverd instituir, em Portaria ou Lei especifica,
contado 01 (um) ano da publicacdo da Lei do PME, o Forum Permanente da Educacdo
Municipal, como uma instancia de carater permanente, no ambito do Sistema Municipal da
Educacéo.

§ 1° O Férum Municipal de Educacao terd como atribuicfes, dentre outras a serem
definidas em seu instrumento de instituicao:

| — 0 acompanhamento da execugdo do PME;

Il — o planejamento, a articulacdo e a coordenacdo das Conferéncias Municipais de
Educacao;

I11 —a promocdo da articulacdo das Conferéncias Municipais de Educacdo com as
Conferéncias Estaduais e Nacionais, que serdo realizadas ap0s as Conferéncias distrital,
estaduais e municipais de educacao no Pais;

IV —a coordenacdo do processo de elaboragédo de novo PME.

Art. 11. O Municipio promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) Conferéncias
Municipais de Educacdo até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Permanente da Educagdo Municipal, com a participacdo do Conselho Municipal de Educacéo.

Paragrafo dnico. As Conferéncias Municipais de Educacdo realizar-se-d0 com
intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e
subsidiar a elaboracdo do plano nacional e municipal de educacdo para o decénio
subsequente.

Art. 12. A execucdo do PME, com o cumprimento de suas Metas e Estratégias serdo
objeto de monitoramento continuo e de avaliacGes periddicas, realizados pelas instancias que
seguem:

| — Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — Comissdo de Educacdo da Camara de Vereadores ou Vereadores designados para
este fim;

I11 — Conselhos Municipais no ambito da Educacéo;

IV — QOutros 6rgéos de controle e fiscalizacao;

V — Forum Permanente da Educacdo Municipal.

8§ 1°. Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| — Iniciar os processos de monitoramento e avaliacdo logo apds a aprovacdo do PME
e 0 inicio de sua execucao.

Il — divulgar os resultados do monitoramento e das avalia¢fes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

1l — analisar e propor politicas pablicas para assegurar a implementagcdo das
Estratégias e o cumprimento das Metas;

VII — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacdo,

quando for o caso.
10
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§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, acompanhar
os estudos do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP)
para aferir a evolugdo no cumprimento das Metas estabelecidas no PNE.

§ 3° Acompanhar as discussdes e a possivel ampliacdo da Meta progressiva do
investimento publico em educacdo, que seré avaliada no quarto ano de vigéncia do PNE para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais Metas.

8 4° Acompanhar as informagdes produzidas pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Basica, tomando-as como fonte de informacdo para a avaliagdo da qualidade da
educacéo basica e para a orientagdo das politicas publicas municipais desse nivel de ensino.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Carrasco Bonito, 19 de maio de 2015.

Carlos Alberto Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

11
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INTRODUCAO

Formacédo Administrativa

Carrasco Bonito comecou a ser povoado por volta da década de 60. Em 1982, em
face a emancipacdo politica de Augustindpolis, passou a fazer parte deste territorio.
Posteriormente, em 1989, em funcdo da emancipacdo politica de Sampaio, passou a integrar
ao mesmo. Somente em 20 de fevereiro de 1991, através da Lei Estadual n.° 251, foi criado o
municipio de Carrasco Bonito, desmembrado do municipio de Sampaio. Através de eleicdes
realizadas em 1992, o povo escolheu, pelo voto direto, seu primeiro prefeito - o Sr. Joacy
Goncalves Barros.

CARACTERISITICAS URBANISTICAS E AMBIENTAIS J

A cidade de Carrasco Bonito Tocantins esta localizada no Extremo Norte do
Tocantins em uma regido popularmente conhecida por Regido do Bico do Papagaio. Carrasco
Bonito faz parte da Amazonia Legal e do Territorio da Cidadania.

O municipio de Carrasco Bonito possui cerca de 3.688 habitantes (Fonte IBGE censo
2010) distribuidos em um territorio de 192,939 Km2 com uma Densidade Demografica de
19,11 Habitante por Km2. O acesso a capital do Estado, Palmas faz-se por meio da BR 153
cerca de 750 Km de distancia.O municipio é composto por varias localidades distribuidas em
fazendas, sitios, Projetos de Assentamentos, Sede do Municipio e distritos de Vinte Mil e
Centro dos Firmino.

As ruas do municipio estdo atualmente 60% pavimentadas, 50% dos lotes
residenciais e comerciais do municipio ndo estdo regularizados (documentado). O municipio
conta com abastecimento de agua administrado pela Agéncia Tocantinense de Saneamento
ATS, sendo que o numero de ligagdes soma-se em torno de 70% das unidades habitacionais
do municipio.

O Municipio &, hoje, € muito carente na producdo agricola, chegando a importar de
outras regides, quase todos os produtos agricolas, porém se destaca na producdo de gado de

corte e de leite:

13



T

HIIA

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRASCO BONITO/TO
CNPJ: 25.064.023/0001-90

| - NIVEIS DE ENSINO

1. EDUCAGAO BASICA

O PME no tangente a educacdo infantil, considerando as duas metas em vigéncia,
demonstra a participacdo do municipio quanto a orientacdo técnica na oferta de uma educacéo
de qualidade. Em se tratando da infra-estrutura, segundo os dados que referencia o PME
(2014-2024), o Municipio oferta vagas correspondentes ao niUmero de vagas para atender a
toda a populacdo da pré-escola. Porém com déficit de 100%(cem por cento) para atender da
populacdo demandante de creches. Cabe o municipio oferecer mecanismos que viabilizem a
matricula e a formacdo integral dos infantes nesta faixa etaria.

No Municipio de Carrasco Bonito a Educacdo Infantil é ofertada para as criancas de 4
(quatro) e 5 (cinco) anos em 3 (trés) unidades de ensino, sendo 1 (uma) na zona urbana e 2
(duas) na zona rural, entre elas apenas a unidade da zona urbana foi regulamentada como
Escola de Educacéo Infantil no ano de 2014, as demais como Escolas de Ensino Fundamental.
Porém nenhuma das unidades estd adequada para atender a essa modalidade, pois as
estruturas fisicas sdo inadequadas a faixa etaria, bem como a formacdo académica dos
profissionais que atuam em sala de aula.

A populacéo 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade no ano de 2013, matriculada em todo
0 Municipio era de 132 (cento e trinta e dois) criancas, sendo 87 (oitenta e sete) no periodo
matutino e 45 (quarenta e cinco) no periodo vespertino. Este total representa 91% (noventa e
um por cento) das criancas com essa faixa etaria estdo regularmente matriculadas na educacgéo
infantil na modalidade da pré-escola.

Quanto a situacdo das creches, 0 municipio ndo atende as criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos, ou seja precisa ofertar vagas/matriculas para satisfazer a proposta dos 50%
(cinglienta por cento) até 2020, tendo em vista que possui uma demanda de aproximadamente

213 criangas com necessidade deste atendimento.

De acordo com a Constituicdo Brasileira, 0 ensino fundamental, obrigatorio e
gratuito, conforme prevé o art. 208 em que preconiza a garantia da oferta, inclusive para todos
0s que a ele ndo tiveram acesso na idade propria visto que, no § 1°, afirma: "O acesso ao

ensino obrigatdrio e gratuito é direito pablico subjetivo™, o seu ndo oferecimento pelo poder

14
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publico ou sua oferta irregular implica responsabilidade da autoridade competente. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em seu art. 32, afirma o que o pleno dominio da
leitura, da escrita e do célculo constitui meios para o desenvolvimento da capacidade de
aprender e de se relacionar no meio social e politico.

O Ensino fundamental é ofertado neste Municipio com um nivel de heterogeneidade
bastante definido com uma proporcionalidade de 723 alunos com a idade de 06 a 14 anos, 218
alunos de 15 a 17 anos, 20 alunos com necessidade especial com a idade de 04 a 17 anos. Ha
atualmente uma grande defasagem no que diz respeito aos alunos nao alfabetizados e
alfabetizados funcional nas instituicdes municipal e estadual que sédo 88 alunos de 1° ao 3°
ano, e 19 alunos com mais.

No que se refere a alfabetizacdo, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 (nove) anos (Resolucdo CNE n° 7/2010), estabelece que o0s trés anos iniciais
do ensino fundamental devem assegurar a alfabetizacdo, o letramento e o desenvolvimento
das diversas formas de expressdo, incluindo o aprendizado da Lingua Portuguesa, da
Literatura, da Musica e demais Artes e da Educagdo Fisica, assim como o aprendizado da
Matematica, da Ciéncia, da Historia e da Geografia. A Constituicdo garante também, ao
estudante, em seu artigo 208, o direito de usufruir de transporte escolar gratuito, cabendo ao
poder publico, a obrigacdo de oferecer este servico com qualidade e seguranca, através de
regras que estabelecam como, onde e a quem deve atender o transporte escolar rural. Com
vistas na universalizacdo do ensino, na alfabetizacdo na idade certa, na melhoria da
aprendizagem e permanéncia dos(as) alunos(as) com qualidade, a SEMED elaborou metas e
estratégias para o ensino fundamental de 9 (nove) anos para 0s proximos 10 (dez) anos. A fim
de cumprir as metas e estratégias estabelecidas e fortalecer o ensino fundamental de 9 (nove)
anos, faz-se necessario a articulacdo entre os diferentes segmentos educacionais, 0
alinhamento do curriculo com base nas diretrizes curriculares nacionais, a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, a implantacdo de programas
especificos de correcdo de fluxo para alunos(as) em distor¢do do 1° (primeiro) ao 9° (nono)
ano, cabendo ao Municipio instituir grupos de apoio aos alunos(as) com dificuldades de
aprendizagem ao longo do ano escolar de 15 anos.

O Censo Demografico de 2010 mostra que apenas 34,6% (trinta e quatro inteiros e
seis décimos) das criancas brasileiras com 8 (oito) anos de idade que estavam cursando o
ensino fundamental eram alfabetizadas.

No entanto, houve um decréscimo de 22% (vinte e dois por cento) nas matriculas do

ensino fundamental, em especial nos anos iniciais no periodo de 2012 a 2013, de acordo com
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0 Censo escolar percebe-se que esse fendmeno ocorre devido a diminuicdo da taxa de
natalidade da populacéo e imigracdo da populacao.

Segundo o Censo Demografico do IBGE no Municipio de Carrasco Bonito, em 2.000,
10% das criangas de 7 a 14 anos ndo estavam cursando o ensino fundamental.

/2010

N
0
0
(]

Taxa de conciusao no ensino fundamental e meédio -

S0

2s

Ensino Fundamental - 1S a 17 anos Ensino Médio - 18 a 24 anos

El 1591 BN >o00 2010

Em 2.006, o Ministério da Educacdo, como uma das providéncias para melhorar a
qualidade da educacéo, estabeleceu a implantacdo do ensino fundamental de nove anos no
Pais. Assim, passou a ser considerada a faixa etaria de 6 a 14 anos para o ensino fundamental,
em 2.010, verificou-se que 9,3% destas criancas ndo estavam na escola.

Apesar de ainda precisarmos avancar em relacdo a freqiiéncia escolar, o0 maior desafio
estd na conclusdo. A taxa de conclusdo do fundamental, entre jovens em 2.000 de 15 a 17

anos, era de 11,8%. Em 2.010, este percentual passou para 43,1%.

Para garantir que todos os alunos do ensino médio fossem atendidos por professores
com nivel superior, na area de sua formacdo, em 2010 foi implantado o Plano Nacional de
Formacdo de Professores da Educacdo Basica (Parfor) com cursos de licenciatura tendo como
foco o professor que ainda néo tinha licenciatura, no entanto, passou a atender duas demandas
diferentes: professores com nivel superior bacharelado e professores com licenciatura que
optou por outra area de formacdo, fazendo assim uma segunda licenciatura.

Nas Gltimas décadas, a freqiéncia de jovens de 15 a 17 anos no ensino médio
melhorou. Mesmo assim, em 2.010, 62,8%estavam fora da escola

Analisado o ensino médio, os percentuais de conclusdo caem significativamente. Em
2.000, dos jovens de 18 a 24 anos, apenas 5,4% acabavam o ensino médio. Em 2.010, este
valor aumenta para 37,1%. Caso queiramos que em futuro proximo ndo haja mais analfabetos

e que a qualidade da educagdo melhore, é preciso garantir que todos os jovens cursem o
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ensino fundamental e sintam-se estimulados a continuar na escola. O percentual de

alfabetizacéo de jovens e adolescentes entre 15 e 24 anos, em 2.010, era de 95,5%.

ODM 2 - Oferecer educagio basica de qualidade para todos - Carrasco B__ hiep:ffwwow relatoriosdimmicos com brfportalodm2-educacao-basica-de .

100

50
43,1%
37.0%

11,8%

0 —

Ensino Fundamental - 15 a 17 anos Ensino Médio — 18 a 24 anos
I 1991 I zo00 2010

Fonte: IBGE - Censo Demografico

Em 2010 a proporc¢do de jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade com
ensino fundamental completo é de 43,1% (quarenta e trés inteiros e um décimo por cento); e a
proporcao de jovens de 18 (dezoito) a 20 (vinte) anos de idade com ensino médio completo €
de 37,1% (trinta e sete inteiros e um décimo por cento). Estes dados informam que 11,8%
(onze inteiros e oito décimos por cento) dos jovens que concluem o ensino fundamental ndo
d&o continuidade aos estudos.

O aluno é considerado em situacao de distorcao idade-série quando a diferenca entre
a idade do aluno e a idade prevista para a série € de dois anos ou mais. Percebe-se que a
distorcdo idade-série eleva-se a medida que se avancga nos niveis de ensino.

Em 2.014, entre alunos do ensino fundamental, 15,7% estdo com idade superior a
recomendada nos anos iniciais e 31% nos anos finais. A defasagem chega a 38% entre os que

alcancam o ensino médio.

64,1%

o

Ensino Fundamental | — Anos Finais Ensino Médio

Fonte: Ministério da Educacéo - INEP
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O ensino médio no municipio é ofertado em duas unidades escolares sendo:
Escola Estadual Inés Viana Costa
A Escola Estadual Inés Viana Costa, estéa localizada no povoado Vinte Mil no municipio de
Carrasco Bonito — TO, a mesma atende a uma clientela de 165 alunos na rede entre 3° ao 9°
ano e ensino médio. A entidade é composta por 18 (dezoito) dependéncias utilizadas para 0s
setores administrativos e pedagdgicos, salas de aulas, banheiros, cantina e depdsitos. Na
mesma contem 8 (oito) professores todos graduados.
Escola Estadual Cicero Gomes de Jesus

A escola Estadual Cicero Gomes de Jesus, esté localizada na Rua 15 de Novembro
S/N Carrasco Bonito Centro, sendo que a mesma oferece a modalidade do Ensino Médio,
tendo 465 alunos matriculadas do 3° ao 9° anos e ensino médio, nesta Unidade de Ensino.

A unidade possui um amplo espaco fisico para atividades educativas

Nndice de Desenvolvimento da Educacso Basica - 1IDEB - 2007/72009/72011/,20132

O IDEB ¢ um indice que combina o rendimento escolar as notas do exame Prova Brasil,
aplicado no altimo ano das séries iniciais e finais do ensino fundamental, podendo variar de O
a 10.
Carrasco bonito, em 2.013, esta na 3.959% posicdo, entre 0s 5.565 municipios do Brasil,
quando avaliados os alunos dos anos iniciais, e na 4.388% no caso dos alunos dos anos finais.
Quando analisada a sua posicdo entre 0os 139 Municipios de seu Estado, Carrasco Bonito esta
na 1092 posicao nos anos iniciais € na 1112 nos anos finais.

O IDEB nacional, em 2.013, foi de 4,9 para os anos iniciais em escolas publicas e de
4,0 para os anos finais. Nas escolas particulares, as notas médias foram, respectivamente, 6,7
e 5,9.Ainda considerando o IDEB de 2.013, nos anos iniciais, somente 1.158 municipios
brasileiros obtiveram nota acima de 6,0; a situacéo € ainda mais critica quando se verificam os

anos finais: apenas 23 municipios brasileiros conseguiram nota acima de 6,0. Ao analisar
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apenas 0s municipios do Estado, 1 deles nos anos iniciais e 0 nos anos finais obtiveram nota

igual ou superior a 6,0.

Na modalidade de Ensino Superior do municipio de Carrasco Bonito, dentro do

processo de ensino/aprendizagem, ele conta com uma demanda aproximada de quase 90% dos
professores graduados, tanto da rede de ensino urbana quanto da rede de ensino rural. Dentre
todo o corpo docentes graduados e efetivos, 12 possui pos-graduacdao, nenhum mestre e nem
com a especializacdo de doutor na educacao.

A Federagdo Municipal, ndo conta ainda com uma faculdade ou Instituto de
graduacdo superior, e, portanto, todos os académicos do municipio necessitam se deslocar-se
para as cidades vizinhas para que possam se graduar e atender seus anseios pessoais e
profissionais. Carrasco Bonito ja contou anteriormente com parceira de Instituto Superior, a
COC, mas ndo conseguiu se efetivar no municipio, o motivo pelo qual na se sabe se foi pela
oferta de académicos ou contra partida financeira da federacdo vigente.

A modalidade de ensino superior, portanto, necessita de um pouco mais de atengéo
para suprir as demandas que até entdo, 0 municipio ndo oferta. Os académicos do municipio

precisam se deslocar para cidades vizinhas.

Il - MODALIDADES DE ENSINO

Carrasco Bonito possui um indice de 29,32% de analfabetos com idade acima de 15
anos, segundo dados do IBGE/2010.

Desde o0 ano de 1999 existe a oferta de ensino destinado a alfabetizacdo de jovens e

adultos. Desde entdo o municipio possui uma oferta de vagas para atender esta demando,
porém ndo ha incentivo para que estas pessoas sejam inseridas nesta modalidade assim como
ndo ha nenhum estimulo para que professores se especializem na area.

Em 2013 iniciou-se 8 (oito) turmas voltados para Educacdo de Jovens e Adultos do
Programa Brasil Alfabetizados, das quais 5 (cinco) na zona urbana com 86 matriculas e 3
(trés) na zona rural com 32 pessoas registradas, do total de 118 pessoas apenas 53 concluiram

0 Programa o que representa uma taxa de 55,09% de abandona.
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O municipio dispde de um contingente considerdvel de sua massa discente
concentrada na area rural de seu territorio, sdo atendidos cerca de 35% desse alunado nessa
area, 0 mesmo atende em sua maior propor¢do os alunos do Ensino Fundamental e uma
minoria do Ensino médio, fazendo com que a maioria desses alunos ao terminar o ensino de 9
(nove) anos se desloque utilizando transporte escolar para a sede, na busca de concluir o
ensino médio. Ele conta também com 3 (trés) escolas atendendo nesse setor, 2(duas)
municipais e 1(uma) estadual, cujos nomes estdo a seguir, Escola Municipal Jales Machado,
Escola Municipal Comecinho de vida e Escola Estadual Inés Viana Costa. Dentre esse item
ainda, Carrasco Bonito ndo conta com nenhuma unidade escolar ou aluno no que se refere ao
atendimento indigena, ja a Educacdo Especial, 0 Municipio tem ainda muito que oferecer para
esses educandos especiais, pois na totalidade de seus docentes, ndo possuem formacgdes
especificas para esse atendimento especializado, hd apenas uma escola com condicoes
minimas de receber essa oferta, cuja sua localizacdo fica na sede da cidade, as outras
conseqlentemente ja faz esse trabalho, mas com essa defasagem de formacdo de seus

educadores e espaco especifico e fisico para tal.

111 - MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

A partir da década de 1990, com base na Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n.° 9.394/1996 (LDB/96) -, na Emenda
Constitucional n. 14/1996 (EC 14/06) e na Lei n. 9.424/1996, que regulamentou o Fundo de

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério

(Fundef), estados e municipios passaram a elaborar planos de cargos, carreira e salarios para
os profissionais do magistério ou adequar os planos ja existentes a legislacdo e as novas
concepcOes de carreira docente que se conformaram no marco da reforma do Estado (Emenda
Constitucional n. 19/1998).

Esse movimento pode ser entendido como parte do atendimento, mesmo que parcial,
a reivindicacdes historicas dos educadores, e da compreensdo de que a qualidade da educacéo
tem relacdo com a carreira e os salarios dos seus profissionais e da incorporacédo da avaliacdo
de desempenho para progresséo funcional, dado que, nas carreiras tradicionais, prevaleciam a

titulacéo e o tempo de servico
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A compreensdo de valorizagdo dos profissionais da educacdo, assumida neste Plano
Municipal de Educagdo, concretiza-se através da inter-relacdo entre duas dimensfes: uma
objetiva, que diz respeito as condi¢cBes funcionais inerentes a profissdo, a saber, carreira,
remuneracdo, condicdes de trabalho e formacdo e outra subjetiva que se refere ao
reconhecimento social e dignidade profissional. Neste sentido, pensar a valorizagdo dos
profissionais da educacdo, demanda discussdes e acdes que articulem formacao, remuneragéo,
carreira e condicdes de trabalho.

O art. 67 da LDB determina que:

Os sistemas de ensino promovam a valorizagcdo dos profissionais da
educacéo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos
planos de carreira do magistério puablico o ingresso exclusivamente
por concurso publico, de provas e titulos, aperfeicoamento
profissional continuado, inclusive com licenciamento periodico
remunerado para este fim, piso salarial profissional, progresséo
funcional baseada na titulagdo ou habilitacdo, e na avaliacdo do
desempenho, periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacéo,
incluido na carga de trabalho e condi¢fes adequadas de trabalho.

A valorizacdo da carreira dos professores brasileiros passa pela elevacdo do nivel
salarial, mas também por um conjunto de instrumentos que aperfeicoem as condicdes de
exercicio profissional. No entanto, em 2008, foi sancionada a lei 11.738, conhecida como Lei
do Piso, que institui o piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da
Educacdo Basica.

Valor Piso Salarial Nacional

Ano Valor (R$)
2009 R$ 950,00

2010 R$ 1.024,67
2011 R$ 1.187,14
2012 R$ 1.451,00
2013 R$ 1.567,00
2014 R$ 1.697,00
2015 R$ 1.917,78

Fonte: Ministério da Educacdo/MEC
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Além dos aspectos financeiros, como citado anteriormente, ha questdes relacionadas
a formacéo e a valorizagdo do magistério que devem ser alvo de politicas publicas a fim de
corrigir as distorgdes que pdem em risco a vida profissional daqueles que tém um decisivo
papel no progresso do pais. O freqliente desrespeito aos profissionais do magistério tem
provocado danos a sua saude além da despersonalizacdo e falta de realizacdo pessoal. A
consequéncia € o baixo comprometimento com o trabalho, adogdo de comportamentos
mecanicos e burocratizados e um distanciamento emocional dos professores com seu alunado
e, por fim, a desisténcia da profissao.

Percebe-se, na sociedade atual, uma énfase muito grande no valor da educagao, porém,
paradoxalmente, a0 mesmo tempo, ndo existe a valorizagdo do professor de maneira
adequada, o que suscita questionamentos profundos sobre o papel do educador e os cuidados
especificos com a sua formacgao.

A valorizagéo dos profissionais da educacgéo é condicdo fundamental para garantia do
direito a educacdo e, conseqlientemente, ao acesso dos educandos a escola de qualidade
social, sendo uma obrigacdo dos sistemas e base da construcdo da identidade profissional.
Desta forma, constitui-se pauta imperativa para a Unido, Estados, DF e Municipios, no
sentido de promover a elaboracéo de planos de carreira, valorizando, dentre outros aspectos, a
formacdo continuada e a titulacao dos profissionais da educacéo.

Assim sendo, a formacdo continuada do profissional da educacdo abrange
oportunidades de aprendizagem diversas, sejam elas naturais e evolutivas, esporadicas, ou
resultado de um planejamento com objetivos claros em termos de metas a serem alcancadas e
fundamentadas numa concepc¢éo politico-pedagogica ampla, que assegure a articulacdo teoria
e pratica, a pesquisa e a extensdo.

E consensual a afirmativa de que no processo de formacdo do professor também se
deve levar em conta a criacdo de sistemas de formacdo continuada e permanente, numa
perspectiva alargada da aprendizagem profissional e de natureza holistica e dindmica.

Além da formacdo inicial e continuada, é preciso que a politica de valorizacdo e
formacdo do profissional da educacdo garanta o acesso a diversos meios e equipamentos que
possibilitem a busca de informacdes, conteudos e vivéncias para a ampliacdo do
conhecimento pessoal (visitas, excursdes, encontros, bibliotecas, computadores, internet).

Recursos de acesso a informagdes

ACESSO A BIBLIOTECA COMPUTADOR
REDE INTERNET
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Vale ressaltar que no planejamento das a¢es educacionais do Municipio, a questdo da

valorizagdo dos profissionais da educacdo deve receber atencdo especial, pois o fazer
pedagOgico é uma interacdo constante entre necessidades e possibilidades de as criangas
construirem seus conhecimentos.

A partir das consideracdes supracitadas, € imprescindivel que o planejamento das
acOes educacionais intrinsecas ao Plano Municipal de Educacdo garanta as conquistas do
PCCR (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo), para todos os profissionais da rede pablica
municipal de educacdo; que o tempo remunerado para formacdo e planejamento das
atividades, o tempo de servi¢co e a formagdo sejam reconhecidos e valorizados, que haja um
nimero maximo de estudantes por turma, melhores condi¢cfes de trabalho, mais e melhores
recursos didaticos, o que significa qualidade do ensino e valorizacao dos profissionais.
Existéncia de PCCR

Ano Existéncia de PCCR Lei (N°)
2010 Sim 210/2010, de 20 de dezembro de 2010.
Fonte: SEMEC/2013

A caracterizacdo da situacdo existente é imprescindivel para propor agdes que
favorecam um melhor desempenho dos docentes e dos demais profissionais em educacgéo, que
atendam as questdes de salario, carreira, qualificacdo, etc.

E nessa perspectiva que a valorizacdo dos profissionais da educagdo é concebida neste
PME, articulando formacéo, remuneracéo, carreira e condicdes de trabalho, tendo como base
0s principios anteriormente ressaltados e as politicas educacionais em nivel nacional e
estadual.

O PCCR do municipio precisa de uma reformulacéo para que seja de fato assegurado

os direitos, deveres e conquistas dos profissionais da educacéo.

IV — FINANCIAMENTO E GESTAO

1.1. Gestéo a Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu artigo 6°, a educagéo

como um direito social, sendo que, no caput do artigo 205, destaca-se que a educagdo é

“direito de todos e dever do Estado e da familia”, devendo visar ao “pleno desenvolvimento
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da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”. Neste
sentido, a Carta Magna determina que a educacdo seja oferecida em igualdade de condicGes
para 0 acesso e a permanéncia na escola, que seja garantido o padrdo de qualidade, a
gratuidade do ensino em estabelecimentos oficiais, a valorizacdo dos profissionais, dentre
outros aspectos relevantes.

De forma a garantir que tais principios sejam efetivados, ressalta-se o papel do
financiamento da educacdo como elemento estruturante para a organizacao e o funcionamento
das politicas publicas educacionais e para materializacdo do Sistema Nacional de Educacéo -
SNE. Desta forma, mesmo que ndo seja fator suficiente e nem exclusivo, o financiamento
apresenta-se como condicdo necessaria para a universalizacdo do direito a educacdo publica
de qualidade (CONAE 2014).

O documento referéncia da CONAE 2014 aponta para a necessidade de assegurar a
manutengdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades,
abrangendo desde a educagdo basica ao ensino superior, respeitando as suas especificidades.
O cumprimento deste objetivo e, consequentemente, o alcance de metas contidas nos planos
educacionais esta diretamente relacionado com a definicdo de politicas adequadas de
investimento, gest&o e recursos, assim como de acompanhamento e controle social.

Em termos de financiamento para a educacdo, a Constituicdo Federal (Art. 212)
garante percentuais minimos da receita resultante de impostos a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, sendo 18% da receita da Unido e 25% da receita dos estados,
Distrito Federal e municipios, incluindo-se as transferéncias ocorridas entre esferas de
governo e o salario-educacgdo. A este respeito, torna-se importante ressaltar que a vinculagéo
de recursos prevista na Constituicdo Federal ndo tem atendido as reais necessidades da
educacdo, dificultando a superacdo dos problemas evidenciados. Assim sendo, a sociedade
como um todo tem se mobilizado no sentido de elevar os recursos financeiros como
percentual do PIB (CONAE 2014). Uma das propostas defende a ampliacdo do percentual da
receita liguida do municipio investido em educacdo até o patamar de 30%, com a definicdo de
outras fontes de recursos financeiros como cobranca de do IPTU, ITBI, ISSQN, Salério
Educacdo, ICMS Meio Ambiente e outras fontes que venha a existir durante a vigéncia do
PME, além dos impostos, para todos os niveis, etapas e modalidades da educacéo.

Torna-se importante ressaltar que, no ambito da educagdo bésica, destaca-se o Fundo
de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB que foi criado pela Emenda Constitucional n® 53/2006 e regulamentado

pela Lei n° 11.494/2007 e pelo Decreto n° 6.253/2007, em substituicdo ao Fundo de
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Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério -
FUNDEB, que vigorou de 1998 a 2006. O FUNDEB tem vigéncia prevista de 2007-2020 e
constitui-se em um fundo de carater “especial, de natureza contabil e de ambito estadual (um
fundo por estado e Distrito Federal, num total de vinte e sete fundos), formado, na quase
totalidade, por recursos provenientes dos impostos e transferéncias dos estados, Distrito
Federal e municipios, vinculados a educacgdo por forca do disposto no art. 212 da Constituicdo
Federal” (FNDE, 2014). A titulo de complementagdao, compde o FUNDEB ‘“uma parcela de
recursos federais, sempre que, no ambito de cada Estado, seu valor por aluno ndo alcangar o
minimo definido nacionalmente. Independentemente da origem, todo o recurso gerado é
redistribuido para aplicacdo exclusiva na educacao basica” (FNDE, 2014).

Diante do exposto, conclui-se que, na atualidade, assiste-se a um movimento em favor
da ampliacdo de recursos financeiros que precisa, necessariamente, ser acompanhada por
acOes de regulacao do regime de colaboracgéo entre Unido, estados, DF e municipios.

Assim, além da garantia dos recursos financeiros, deve-se primar pela gestdo adequada
dos recursos e de mecanismos de gestdo democratica como instrumento de construgédo
pedagdgica e controle social dos recursos destinados a educacdo. Neste contexto, cabe
ressaltar a situacé@o especial das universidades que gozam do principio da autonomia didatico-

administrativa e de gestdo financeira patrimonial (CONAE, 2014).

V - PROCESSO DE AVALIACAO

A avaliacdo do PME contempla todos os niveis e modalidades de ensino, bem como
as 20 (vinte) metas, analisadas pela Comissdo Técnica de Adequacdo da SEMEC, a partir do
levantamento de dados, durante trés meses fevereiro marco e abril. A tarefa de buscar
subsidios para sustentar o cumprimento do que se prop6s contribuiu para uma analise critica
do planejamento ao longo da vigéncia do PME.

A avaliacdo deste PME acontecera de dois em dois anos de modo participativo entre
Conselho Municipal de Educacdo (CME), Secretaria Municipal de Educacdo (SEMEC),
Sindicato dos Trabalhadores da Educacdo (SINTET). Sendo que a primeira avaliacdo sera
feita por estes 6rgéos e a partir da segunda avaliacdo sera feita pelo forum que sera criado no
terceiro ano de vigéncia do PME. Desse modo, a participacdo daqueles que estdo ligados
diretamente na gestdo de politicas publicas revelara significados positivos na conduta dos

novos rumos da educagdo municipal.
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ANEXO 11

METAS E ESTRATEGIAS

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME
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META: 1 - Educacéo Infantil e Educagéo Infantil em Creches;

Atender em 100%, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a
5 anos de idade. Ofertar vagas de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de 0 a 3
anos até 2020.

Estratégias:

1.1) reformar e adaptar as Escolas de Educacéo Infantil para atender as criangas de
4 e 5 ano visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas da pré escola;

1.2) construir em regime de colaboracdo com a Unido, uma creche tipo “B” ¢
respeitadas as normas de acessibilidade, ambiental, programa nacional de construcdo e
reestruturacdo de escolas;

1.3) adquirir mobiliarios adequados para atender as criancas de 0 a 5 anos aquisicao
de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
Educacdo Infantil e Creches.

1.4)  atender, a partir do quarto ano de vigéncia deste PME as criancas de 0 a 3 anos,
na creche;

1.5) garantir matricula na educacdo infantil para criancas de 0 a 3 anos
independente da renda familiar;

1.6) realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com a secretaria municipal
de salde, levantamento da demanda por creche para a populacdo de até 3 anos, como forma
de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda;

1.7) aplicar a avaliacdo da educacédo infantil, com base nos parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, quadro de pessoas, as condi¢des de gestdo, 0s
recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.8) garantir que todos os professores, coordenadores e gestores ingressem na
educacdo infantil com graduacéo especifica para atender esta etapa de ensino;

1.9) garantir formacdo continuada dos (as) profissionais da educacdo infantil pelo
menos 2 vezes por ano de forma que os professores tenha oportunidade de conhecer e discutir
novas teorias e préaticas pedagdgicas especifica da Educacao infantil;

1.10) garantir a elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais
no atendimento da populacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, em articulagdo com cursos de pos-
graduacdo, nucleos de pesquisa dos cursos de especializacdo que os profissionais da

educacdo, estejam cursando;
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1.11) assegurar a oferta do atendimento educacional especializado aos alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacdo bilinglie para criangcas surdas e a transversalidade da educacgdo
especial nessa etapa da educacéo infantil;

1.12) assegurar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.13) preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade;

1.14) criar diretrizes de articulacdo entre educacdo infantil com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.15) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia;

1.16) ofertar o acesso a educacéo infantil em tempo integral, as criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo

Infantil.

META: 2 - Ensino Fundamental

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populacdo de 6 a 14 anos e
garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o

Gltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) criar mecanismos para implantar a proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental Nacional de
Educacao;

2.2) criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos alunos (as) do
ensino fundamental;

2.3) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do

aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
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das situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condicOes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.4) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
6rgéos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) aplicar tecnologias pedagogicas desenvolvidas pelo MEC, de maneira articulada,
a organizacgdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario;

2.6) regulamentar, no ambito do sistema de ensino, a organizacéo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condicgdes climaticas da regiéo;

2.7) promover a relagdo das escolas com instituigdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro
e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacédo e
difus&o cultural;

2.8) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagcdes entre as escolas e as
familias;

2.9) manter a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacdes do campo;

2.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater
itinerante;

2.11) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.12) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional.
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META: 3 - Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17 anos e
elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino
Médio para 85%.

Estratégias:

3.1) institucionalizar programa nacional de renovagdo do ensino médio, a fim de
incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacéo
entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, contetdos obrigatérios e eletivos articulados em dimensGes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos
e laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a formagdo continuada de
professores e a articulacdo com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) articular em parceria com as Redes: Estadual, Privada e Federal e ouvida a
sociedade mediante consulta pudblica regional, a criacio e implantacdo de proposta
pedagdgicas que atendam os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para 0s
(as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de organizacao deste
nivel de ensino, com vistas a garantir formacéo basica comum;

3.3) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) manter e ampliar programas e acdes de correcdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adocdo de préaticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de
recuperacdo e progressao parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

3.5) divulgar o Exame Nacional do Ensino Médio e apoiar os alunos na realizacdo do
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contedo curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicrométricas;

3.6) comparar os resultados das avaliacbes do ENEM, articulando-o com o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Bésica - SAEB, e promover sua utilizacdo como
instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacdo bésica,

de avaliagéo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos
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dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatdria, como critério de acesso a educacdo
superior;

3.7) garantir a oferta de matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagédo
profissional, observando-se a vocacéo e arranjos produtivos da comunidade local;

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a freqliéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo,
bem como das situacbes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, préaticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as
familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salide e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.9) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e
a juventude;

3.10) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no
fluxo escolar;

3.11) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.13) implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de
exclusdo;

3.14) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e

cientificas.
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META: 4 — Educacéo Inclusiva

Universalizar, para a populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superlotacdo, o acesso a educagdo béasica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins de recebimento do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagcdo dos Profissionais da Educacdo -
FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educacdo béasica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacgédo especial oferecida em instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007,

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacgdo nacional;

4.3) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores(as) para o atendimento educacional especializado nas
escolas urbanas e do campo;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades, com idade de 4 a 17 anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no
fluxo escolar; superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular e promover a criagdo de comissdo multidisciplinar de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de

salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores
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da educacdo béasica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.7) garantir a oferta de educacéo bilinglie, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua,
aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingiies e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, e dos art. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos/cegos;

4.8) garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.9) dispor de um profissional de educacéo inclusiva lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, para fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola
e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condi¢des adequadas para 0 sucesso educacional, em colabora¢do com
as familias e com os o6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.10) fomentar pesquisas, em parceria com Instituicdes de Ensino Superior, voltadas
para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das
condicBes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.11) apoiar o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares, em parceria com
Instituicbes de Ensino Superior, para subsidiar a formulagdo de politicas publicas

intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que requeiram
medidas de atendimento especializado;

4.12) promover a articulagdo intersetorial entre drgéos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacdo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etéaria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencao
integral ao longo da vida;

4.13) garantir equipes de profissionais da educacdo para atender & demanda do
processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos e cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingiies;

4.14) aplicar avaliagdo, com vista a mensurar indicadores de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

4.15) apoiar a iniciativa do Ministério da Educacdo e dos 6rgdos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtencdo de informacéo detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condicGes de
apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes publicas de

ensino;
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META: 5 - Alfabetizacéo

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino

Fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacao
e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a
fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) aplicar instrumentos de avaliacdo periddica e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e
as escolas a criarem o0s respectivos instrumentos de avaliagio e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) divulgar e utilizar tecnologias educacionais disponibilizadas pelo MEC para a
alfabetizacdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,
devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) estimular o uso de tecnologias educacionais e as praticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
(as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pds-graduacdo latu
sensu e stricto sensu e ac6es de formacdo continuada de professores (as) para a alfabetizacéo;

5.6) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de

terminalidade temporal.
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META: 6 - Educacdo integral

Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de

forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educacdo Basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacgdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2) construir, em regime de colaboragdo com a Unido pelo menos mais uma escola,
de acordo o programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetbnico e de mobiliario
adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente para comunidades pobres ou
com criancas em situacéo de vulnerabilidade social;

6.3) manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratdrios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditdrios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producéo de
material didatico e da formac&o de recursos humanos para a educacao em tempo integral,

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo basica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) das escolas
da rede publica de educacdo bésica, de forma concomitante e em articulacdo com a rede
publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com base

em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;
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6.8) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etéaria de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicOes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

META: 7 - Qualidade na Educacao

Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais

para o IDEB:
IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 4,3 4,6 4,9 5,2
Anos finais do ensino fundamental 4,2 44 4,7 5,0

Estratégias:

7.1) adotar as diretrizes pedagdgicas para a educagdo béasica e a base nacional comum
dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos
(as) para cada ano do ensino fundamental e medio, estabelecidas pelo MEC e respeitando a
diversidade regional, e local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 85% (oitenta e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinqiienta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

b) no nono ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental
e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) aplicar avaliacéo institucional com base no perfil do alunado de acordo a regido

em que vive, do corpo de profissionais da educacdo, nas condi¢cbes de infraestrutura das
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escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) incluir no calendéario escolar dias especificos para analise dos indicadores das
avaliacOes internas e externas para a elaboracdo de um plano com medidas administrativas
pedagoOgicas e financeiras a serem implementadas assegurando a melhoria da oferta
educacional;

7.5) formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educacéo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao de professores e professoras
e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) aplicar avaliagdo por meio de indicadores especificos de avaliagdo da qualidade
da educacéo especial, bem como da qualidade da educacéo bilingue para surdos e mudos;

7.7) articular e implantar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as medias dos indices dos Estados, inclusive
do Distrito Federal, e dos Municipios;

7.8) divulgar e utilizar tecnologias educacionais disponibilizadas pelo MEC para a
educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas;

7.9) garantir o transporte gratuito intra-campo em veiculos que atendam as
especificacdes legalmente definidas para todos os estudantes da educacdo do campo na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatoria articulando com a rede publica estadual o transporte
para a oferta do ensino médio e da educacédo de jovens e adultos;

7.10) implantar em parceria com o Estado e Unido, até o quinto ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar,
até o final da década, a relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagédo

béasica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacgéo e da comunicacéo;
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7.11) acompanhar a gestdo escolar na aplicacdo dos recursos financeiros da escola,
garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos,
visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7. 12) assegurar a todas as Unidades educacionais da rede publica municipal de ensino
0 esgotamento sanitario o manejo dos residuos solidos e a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

7.13) aderir aos programas e aprofundar aces de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a salde;

7.16) garantir quadras e outros espagos para praticas esportivas a todas as escolas da
rede publica municipal de ensino e implantar no calendario escolar municipal a semana
destinada a jogos inter-classes em diversas modalidades;

7.17) informatizar integralmente em regime de colaboragcdo com o Estado e Unido, a
gestdo das escolas publicas e da secretaria de educacdo do Municipio, bem como manter
programa nacional de formacéo inicial e continuada para os profissionais da educacao;

7.18) garantir em regime de colaboracdo com a Secretaria de Seguranca Publica e
PROERD, politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.19) assegurar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando
0s principios da Lei n28.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.20) garantir nos curriculos escolares contetudos sobre a historia e as culturas afro-

brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9

de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacao das

respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acdes colaborativas com foruns de
educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a
sociedade civil;

7.21) construir espaco adequado para a biblioteca publica municipal e ampliar o
acervo bibliografico proporcional a quantidade de habitantes do municipio, considerando
todas as areas de conhecimento, a partir do terceiro ano de vigéncia do plano, incluindo

acesso a rede mundial de computadores e alta tecnologia assistiva;
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7.22) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo formal
com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com o propésito de que a educacdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais;

7.23) articular programas da &rea da educacédo, de &mbito local com os de outras &reas,
como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo
de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.24) estabelecer em regime de colaboracdo agdes efetivas especificamente voltadas
para a promogdo, prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.25) aceitar a colaboracdo técnica e financeira da Unido, em articulacdo com o
sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacdo basica, para
orientar as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informacdes
as escolas e a sociedade;

7.26) articular, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e professoras,
bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

7.27) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no

IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

META: 8 — Educacéo Inclusiva — Aumento da Escolaridade Média da Populacéo

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar no
minimo 12 anos de estudo no Ultimo ano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao

negros declarados a Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias:
8.1) garantir em regime de colaboragdo com a Unido e Estado a execucgdo de
programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento

pedagogico individualizado e para recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar
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estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados;

8.2) expandir a oferta de programas de educacdo de jovens e adultos para 0s
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associadas a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacéo, apds a
alfabetizacéo inicial;

8.3) divulgar o acesso gratuito a exames de certificagdo da concluséo do ensino
fundamental e médio, a exemplo o ENCEJA e ENEM,;

8.4) expandir em regime de colaboragdo com a Unido e Estado a oferta gratuita de
educacéo profissional técnica por parte das entidades privadas de servico social e de formacédo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede
escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5) promover em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos
populacionais considerados, identificando motivos de abandono escolar e garantindo a
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento
desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino em regime de colaboracdo entre entes
federados e em parceria com organizagdes da sociedade civil;

8.6) desenvolver estratégias de busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,

ministério publico, satde e protecdo a juventude.

META: 9 - Alfabetizacdo e Analfabetismo funcional de Jovens e Adultos

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para 93,5% a partir
de 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em

50% a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que nédo
tiveram acesso a educacdo basica na idade propria;

9.2) implantar acOes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade

da escolarizacdo basica;
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9.3) garantir beneficios adicional junto ao governo federal que beneficie no programa
nacional de transferéncia de renda para jovem e adultos que frequentarem o curso de
alfabetizacdo com frequéncia no minimo de 70%.

9.4) garantir o atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de Oculos, em articulagdo com a éarea da saude e
acao social;

9.5) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas

desses (as) alunos (as).

META: 10 - EJA integrada a Educagéo Profissional

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacdo

profissional.

Estratégias:

10.1) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.2) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional,

10.3) aderir ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de
jovens e adultos integrada a educacdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia;

10.4) assegurar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos
e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratdrios e a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na educacao

de jovens e adultos articulada a educacéo profissional.
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META: 11 - Educacéo Profissional

Ofertar matriculas na Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a

qualidade da oferta e pelo menos 50% da expanséo no segmento publico.

Estratégias

11.1) fomentar a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na rede
publica estadual e federal de ensino;

11.2) estimular a expansdo do estdgio na educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacdo de qualificacdes proprias da atividade
profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.3) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educagdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adoc¢do de politicas
afirmativas, na forma da lei;

11.4) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as popula¢fes do campo de acordo com 0s seus interesses e necessidades.

11.5) assegurar formacdo continuada aos professores das disciplinas do ndcleo

comum, articulando-as com as disciplinas especificas do curso técnico profissionalizante.

META: 12 - Educacédo Superior

Solicitar junto ao governo estadual e federal cursos de graduacdo, o mais proximo
possivel do local onde reside a demanda, nas modalidades presencial e a distancia, de forma
atender 50% da populacdo que concluiu Ensino Médio e pelo menos 33% dos jovens de 18 a

24 anos, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME.

Estratégias

12.1) mapear a demanda do municipio em relacdo a populacdo, que concluiu ou esteja
concluindo o Ensino Médio, afim de garantir o atendimento na educacdo superior, nas
modalidades presencial e a distancia.

12.2) apoiar no ambito do sistema de educacdo do municipio programas permanente
de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados no curso de licenciatura a fim de aprimorar
a formacdo dos profissionais para atuar no magistério da educacéo basica, sobretudo nas areas

de ciéncias e matematicas;
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12.3) colaborar com o transporte dos alunos de educacao superior do local onde reside
até a instituicdo de ensino superior;

12.4) ceder espaco e equipamentos publico municipal para possivel abertura de cursos
de graduacdo na modalidade presencial e a distancia, preferencialmente publico e gratuito;

12.5) divulgar formas de financiamento estudantil para os alunos que concluiram e
que esteja concluindo o Ensino Médio;

12.6) divulgar a diversidades de profissdes, bem como mercado de trabalho,
possibilidade de atuacdo e média de salario;

12.7) garantir que 40% destes alunos possa freqtientar Instituicdo de Ensino Superior
Publica, buscando junto ao governo federal e estadual a possibilidade de existir um p6lo o
mais proximo possivel de Carrasco Bonito;

12.8) solicitar das instituicdes de ensino superior que 0s cursos ofertados para a

populacdo local ou regional atenda as necessidades dos arranjos produtivos locais;

META: 13 — Qualidade da Formac&o de Professores da Educacdo Basica em Nivel de

Graduacao

Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos I, 1l e 111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formacéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que

atuam.

Estratégias

13.1) criar e implantar politica de formacdo para professores da educagdo basica, de
forma que no nono ano de vigéncia deste PME ndo exista mais nenhum professor da rede sem
graduacéo especifica na area de atuacao;

13.2) estimular os professores da educacgéo basica que ainda ndo ingressaram em curso
de graduacdo a participar dos cursos ofertados na plataforma Freire ou instituicdo de ensino
superior publica, de forma obter a licenciatura na area em que atua;

13.3) estimular os professores da educacdo basica a cursar uma segunda graduacao por
meio da plataforma freire ou instituicdo de ensino superior publica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

13.4) contribuir com as instituices e os académicos do ensino superior, com vistas a

garantir o aprimoramento da formagdo dos cursos de licenciatura, concedendo espagos para
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realizacdo de estagios, contribuindo assim para a formacdo dos profissionais da educagéo
basica;

13.5) divulgar formas de financiamento estudantil para os alunos que ingressam no
ensino superior;

13.6) conceder ajuda de custo para os professores e profissionais da educagdo que

estejam cursando graduacédo na area de educacdo;

META: 14 Qualidade da Formacao de Professores - Pds — graduacdo latu sensu e

stricto sensu

Contribuir para formacdo, em nivel de p6s-graduacdo, 60% dos professores que atua
na educacao basica no municipio de Carrasco Bonito, sendo 50% em nivel de especializacdo
na area em que atua e 30% em pos-graduacéo stricto sensu, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME, e garantir a formacéo continuada em sua area de atuacéo, considerando as necessidades,

demandas e contextualiza¢Bes dos sistemas de ensino.

Estrategias

14.1) Criar e implantar politica de formacdo continuada para professores e
profissionais da educacgéo, de forma que 60% dos professores de educacao basica concluam a
poOs-graduacdo lato sensu e pelo menos 30% conclua a pds-graduacéo stricto sensu, até o final
do decénio;

14.2) realizar planejamento estratégico para dimensionamento da demanda de
profissionais e de cursos de especializacdo para atender as necessidades locais;

14.3) informar aos governos estadual e federal a demanda de profissionais e de cursos
necessarios para atender as necessidades do municipio;

14.4) conceder ajuda de custo para os professores e profissionais da educacdo que
estejam cursando pos-graduacdo na area de educacao;

14.5) conceder, de acordo as possibilidades orcamentarias do municipio, licencas
remuneradas para os professores e profissionais da educacdo que ingressem nos cursos de
pOs-graduacdo lato sensu e stricto sensu, observadas as necessidades de cada curso em
questdo e desde que o profissional esteja em efetivo exercicio de suas funcdes na educacéo;

14.6) garantir na reformulacdo do PCCR melhor detalhamento das concessbes de
ajuda de custo e de licencas remuneradas de que tratam as estratégias 14.4 e 14.5 deste PME

14.7) aderir aos programas de formagdo continuada disponibilizadas na plataforma
eletronica do Ministério da Educacdo, com vista a atender a demanda por formacéo

continuada do municipio;
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14.8) criar e implantar, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, programa de
formacdo continuada para os profissionais de educacéo, construida em regime de colaboracdo
entre Unido e Estado do Tocantins.

META: 15 - Qualidade da Formacgdo de Professores — Politica de Formacdo Continuada e

Pés-Graduacdo de Professores e Profissionais da Educacgéo

Criar e implantar, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, politica de formacéo
continuada para professores e profissionais da educacao

Estratégias

15.1) criar e implantar, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, programa de
formacdo continuada para os profissionais de educacao, construida em regime de colaboracéo
entre Unido e Estado do Tocantins.

15.2) garantir que 100% dos professores da educagédo bésica concluam a graduacao na
area em que atuam ate o final do decénio;

15.3) assegurar que 60% dos professores de educacdo béasica concluam a pos-
graduacéo lato sensu, até o final do decénio;

15.4) garantir que pelo menos 30% dos professores da educagdo bésica concluam a
poOs-graduacdo stricto sensu, até o final do decénio;

15.5) conceder aumento gradativo do percentual de investimento em educacgéo, de
forma a assegurar o cumprimento das metas de educacao, especialmente, no que diz respeito a
qualidade da oferta e a formacéo dos professores e profissionais da educacéo;

15.6) conceder ajudas de custos para os professores e profissionais da educacdo que
ingressarem nos cursos de graduacdo e pds-graduacdes, nas areas em que atuam;

15.7) conceder licencas remuneradas, de acordo as possibilidades orcamentarias
anualmente, aos professores e profissionais em efetivo exercicio na educacdo, que
ingressarem em pos-graduacdes stricto sensu nas suas areas de atuacéo;

15.8) aderir aos programas de formacdo continuada disponibilizadas na plataforma
eletrbnica do Ministério da Educacdo, na Universidade Aberta do Brasil, via faculdades e
universidades publicas, com vista a atender a demanda por formacdo continuada do
municipio;

15.9) aderir e participar de programas de formagdo continuada disponibilizados pela
Secretaria de Estado da Educacdo e em parcerias com institui¢cfes de ensino superior publicas
e UNDIME-TO;
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15.10) garantir no PCCR percentual significativo de aumento salarial e progressdes
dos professores e profissionais da educacdo que concluirem pds-graduagdes lato sensu e
stricto sensu;

15.11) garantir condicOes de acesso a formacdo em nivel de graduacdo e ingresso em
cursos de pds-graduacdo aos profissionais da educacdo, de acordo as possibilidades

orcamentarias do municipio;

META: 16 - Valorizacdo do Professores e Profissionais da Educagao

Assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a reformulacdo do Plano de Cargo e Carreira para
os Professores e Profissionais da Educacdo Bésica, tendo como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constituicdo Federal e equiparar o seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente que atuam na rede estadual de ensino do Estado do Tocantins, até o
sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratéegias
16.1) reestruturar no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME, o plano de carreira,
para os professores e profissionais da rede publica de educacdo béasica, observando os critérios

estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, e demais leis e normas vigentes;

16.2) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacdo do
Sistema Municipal de Ensino de Carrasco Bonito, para subsidiar na elaboracéo, reestruturacdo
e implementacdo do plano de carreira dos professores e profissionais da educacédo bésica;

16.3) redefinir no Plano de Cargo e Carreira para os Professores e Profissionais da
Educacdo Baésica, o percentual de aumento gradual nos vencimentos, considerando as
possibilidades de progressGes horizontais e verticais de acordo o tempo de carreira e
formacdes em nivel de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu;

16.4) criar e instituir o Forum Permanente de Educacdo do municipio com atribuicao
de acompanhar, avaliar e monitorar as a¢des de educacdo com vistas ao cumprimento das
metas e estratégias deste PME, bem como o acompanhamento da atualizacdo progressiva do
piso salarial e da equiparacdo dos rendimentos médios dos profissionais da educacao, da rede
municipal aos demais profissionais com escolaridade equivalente que atuam na rede estadual
de ensino do Estado do Tocantins;

16.5) assegurar a Lei de nimero 210 de 20 Dezembro de 2010, que estabelece aos

profissionais do magistério da rede municipal de Carrasco Bonito, o piso salarial nacional do
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magistério, referente com carga horéria semanal de 30 horas, assegurando aos professores o
direito de 1/3 (um terco) desta carga horéria destinada ao planejamento.

16.6) ampliar o percentual de investimentos da receita liquida do municipio de forma a
melhorar a qualidade da educacdo basica, no que se refere a estruturas fisicas, aquisicdo de
mobiliarios, acervos e equipamentos, de acordo os padrdes de qualidade e de acessibilidade,
formacdo inicial e continuada dos professores, melhores condi¢cbes de trabalho e de
remuneracao dos professores e profissionais da educacao basica;

META: 17 - Gestdo democratica

Assegurar, no prazo de dois anos, a aprovacao de Lei de Gestdo Democratica com
regulamentacdo da gestdo de forma democratica e sua efetivacdo no ambito das unidades
educacionais publicas, assegurado a realizacdo de processo seletivo para escolha dos gestores
escolares, mediante a associacdo de critérios técnicos de méritos desempenho, a consulta
publica a comunidade escolar e previsdo de recursos financeiros que ajudem no apoio
técnico/administrativo da escola, apoio técnico e financeiro, formagdo para os colegiados

municipais da educacdo grémios estudantis e conselhos escolares.

Estratégias:

17.1) criar e implantar a Lei de Gestdo Democratica, no &mbito do municipio, na area
da educacdo, conforme a legislacdo especifica que regulamente toda a area educacional,
respeitando-se a legislacdo Nacional e Municipal, e que considerem, conjuntamente, para a
escolha de diretores escolares, critérios técnicos de méritos de desempenho como previsto no
PCCR, bem como a participacdo da comunidade escolar no processo seletivo destes
profissionais;

17.2) favorecer processos de autonomia na gestdo pedagdgica, administrativa e
financeira das escolas da rede municipal, incluindo repasses financeiros mensais para custeio
de pequenas e constantes despesas, como: pagamento de dgua e energia, aquisicdo de material
de consumo, pequenos reparos na rede elétrica e hidraulica, bem como na estrutura fisica dos
estabelecimentos de ensino;

17.3) estabelecer um calendario unificado de eleicdo dos Conselhos Escolares
desvinculando-os das Unidades Executoras, a fim de fortalecer suas identidades, mobilizar

comunidade e ampliar a compreens&o a respeito de suas funcdes;
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17.4) garantir a formacéo inicial, antes da posse, a todos o conselheiro municipais e
promover formacdo anual, ap6s a posse, a 100% dos conselheiros, visando a participagdo
qualificada e o efetivo exercicio de suas fungdes;

17.5) vincular o repasse de recursos financeiro as Unidades executora, & apresentacéo
de evidencias de participacdo do conselho escolar na elaboracéo e avaliagdo do cumprimento
do Projeto politico Pedagdgico e do Plano do Desenvolvimento da Escola (PDE) bem como
na elaboracdo do plano de trabalho anual da gestéo;

17.6) definir diretrizes normativas para a utilizacdo do tempo de participagdo em
conselhos educacionais na pontuagdo em concursos e selecéo realizada no &mbito municipal;

17.7) aprimorar e ampliar no prazo de dois anos, um portal de acesso as informagdes
relativas ao orcamento e a execucdo dos recursos descentralizado por meio de repasse as
unidades executoras;

17.8) assegurar, continuamente, acompanhamento, assessoria e formagdo, com
profissionais habilitado, aos membros das diretorias dos conselhos municipais das Unidades
Executoras;

17.9) implementar politica de fortalecimento de protagonismo infanto-juvenil,
promovendo a composicdo e a manutencdo de grémios estudantis em todas as escolas
assegurando-lhes espaco para reunides e realizacdo de seus trabalhos e estimulando a
lideranca desde educacdo basica;

17.10) realizar, a cada dois anos, o processo misto de escolha dos gestores escolares da
rede publica municipal de ensino, associando critérios técnicos de mérito e desempenho e,
atuacdo minima, em regime efetivo, de pelo menos cinco anos na area de educacao;

17.11) estabelecer eleicdo direta dos conselheiros do FUNDEB e do conselho da
educacdo como rege o processo de gestdo democratica, 0 mesmo devera ser realizado pelos
profissionais atuantes da educacao municipal e de carater idéneo.

17.12) garantir os programas de apoio e formacdo aos conselheiros (as) dos conselhos
de acompanhamento social do FUNDEB, conselho de alimentacdo escolar, dos Conselhos
Escolares, Associacdo de Pais e Mestres, Grémios ou Conselho Estudantil, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequados, equipamentos e meios de transporte
para as Visitas a rede escolar;

17.13) criar e implantar sistema municipal de ensino, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, com vistas a estabelecer o funcionamento e as normas educacionais para
0 municipio, bem como gerir 0s recursos educacionais oriundos das arrecada¢des municipais,

das fontes de financiamentos federais e de instituicdes ndo governamentais;
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17.14) criar férum municipal de Educacdo, com o intuito de coordenar as conferencia
municipal, bem com efetuar o0 acompanhamento e execuc¢do do PME deste municipio;

17.15) fortalecer os grémios ou Conselho estudantis, as associacdes de pais e mestres,
bem como, a todos os demais conselhos da educacdo, assegurando-lhes, inclusive, espagos
adequados e condi¢cfes de funcionamentos nas escolas, a fim de garantir uma articulagéo
produtiva entre eles, por meio dos seus respectivos representantes;

17.16) fortalecer a participacdo e fiscalizacdo de conselhos escolares e conselho
municipal de educacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive garantir a formagdo dos
conselheiros por meio de programas com vistas, & assegurar melhores condi¢des de
funcionamento;

17.17) fortalecer a participacéo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as) e
seus familiares na formacéo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimento escolar, assegurando a participacdo dos pais na avaliacdo de
docentes e gestores escolares;

17.18) garantir por meio da Lei de Gestdo Democratica, autonomia pedagogica,
administrativa e financeira nas instituicdes de Ensino deste respectivo municipio;

17.19) garantir programa de formacdo de gestores escolares, a fim de subsidiar a
definicdo de critérios técnicos de méritos e desempenho dos cargos, cujos resultados possam
ser utilizados por adesdo de concurso publico, atuacdo na area e eleicdo direta pela

comunidade escolar.

Meta 18: Financiamentos da Educacéo

Assegurar o investimento em educacdo publica de forma a atingir anualmente, no
minimo, o patamar de 30% da receita liquida do municipio de Carrasco Bonito — TO, com o
objetivo de contribuir com a unido, no sentido de atingir 10% do PIB nacional até final do

decénio.

Estratégias:

18.1) garantir fonte de financiamento permanente sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo basica, com vistas a melhorar a aplicacdo dos recursos e
regularizar as fontes de arrecadacdo como: IPTU, ITBI, ISSQN, contribuicdo do salario
educagdo, ICMS ambiental e outros, em especial, os decorrentes do Art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias e do s 1° do art.75 da Lei n°® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada
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municipio, com vista a atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional;

18.2) garantir, das empresas existentes e,na medida em que uma empresa seja
instalada dentro do territério municipal, seja arrecadada a contribuicdo social para aplicacao
no salario da educacao;

18.3) aplicar o percentual definido neste PME, dos recursos arrecadados de forma
integral na manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados
nos termos do Art. 212 da constituicdo federal, na forma da Lei especifica, a parcela da
participacdo no resultado ou da compensacao financeira pela exploracdo de petréleo e gas
natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do
caput do art. 214 da Constituicdo Federal;

18.4) alimentar o portal eletronico de transparéncia do municipio e criar um boletim
informativo trimestral, que assegure informag6es da gestdo publica dos recursos municipais,
considerando receitas, despesas e saldos para o efetivo controle social na utilizacdo dos
recursos publico aplicados na educacdo, de forma que os membros do conselho de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, e a sociedade tenham acesso as informacdes
de entrada e saida dos recursos, com a colaboracéo entre a Secretaria de Educacéo, Secretaria
de Administracdo e Financas deste municipio;

18.5) verificar a publicacdo dos investimentos e custos da educacdo no portal do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP com vistas a
comparar com as informacdes contidas no portal da transparéncia do municipio e boletim

trimestral, em todas as etapas e modalidades educacionais;

18.6) executar o Custo Aluno-Qualidade inicial — CAQI, referenciado no conjunto de
padrdes minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino/aprendizagem que
sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do Custo Aluno Qualidade —

CAQ, pela Unido, no prazo de dois (2) anos de vigéncia do PME;

18.7) adotar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro de financiamento da
educacdo de todas as etapas e modalidades da educacdo basica, implantado pela Unido, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais

da educacdo publica, em aquisi¢do, manutencdo, construcdo e conservacao de instalagGes e
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equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo

e transporte escolar;

18.8) assegurar uma remunerac¢do condigna aos profissionais do magistério, assim como
aos demais trabalhadores em educacéo, assegurando-lhes ainda parametros de infraestrutura e
qualidade nas condicdes de trabalho na educacao;

18.9) cumprir a Lei de Gestdo Democratica descentralizando recursos para as unidades
educacionais da rede publica municipal, com revisdo dos parametros de distribuicdo de capital

e custeio, adequando o calculo aos insumos disponiveis ao processo de ensino aprendizagem.
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AUDIENCIA PUBLICA PARA ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO (PME) - (2014-2024)

REGIMENTO DA | AUDIENCIA PUBLICA — PME/2015

Carrasco Bonito/TO, 12 de Maio de 2015.
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N CAPITULO | i
DA REALIZACAO E CARATER DA AUDIENCIA

Art. 1° O Férum Municipal de Educacgdo de Carrasco Bonito, acatando a deliberacéo
do Ministério da Educacdo (MEC) e da Lei n° 13.005/2014 (PNE 2014-2024), estabelece os
procedimentos para consolidacdo do Plano Municipal de Educacéo (2015-2025), por meio da
I Audiéncia Pablica de Educacdo — PME/2015 no dia 12 de maio de 2015, na Escola
Municipal Tiradentes.

Pardgrafo Unico. A | Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015 possui carater
consultivo, deliberativo e apresentara um conjunto de propostas que se aprovado subsidiara a
efetivagcdo para a implementacdo do PME (2014-20254), advindas das unidades escolares
municipais e Secretaria Municipal da Educagdo (SEMED), no contexto da constru¢do de um
processo participativo e democratico, abrangendo especialmente a participacdo popular, a
cooperacéo interfederativa e o regime de colaboracéo.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° A 1 Audiéncia Publica de Educacao — PME/2015 tem por objetivos:

| -OBJETIVO GERAL- Propor ao anexo Il do Documento Base/2014, contribuicfes para a
politica municipal de educacdo, indicando responsabilidades, corresponsabilidades,
atribuicdes concorrentes, complementares e colaborativas entre os entes federados.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) avaliar as proposicdes do anexo Il do Documento base/2014 , verificando
impactos e procedendo as atualizacBes, caso necessario, das propostas para a elaboracéo do
PME (2015-2025);

b) garantir a participacdo da comunidade educacional e da sociedade civil
organizada na formulacdo, monitoramento e avaliacdo da politica municipal e do PME (2014-
2024);

c)  Analisar e reestruturar o processo de implementacdo das metas e estratégias do
PME (2014-2024), contribuindo para articulacdo e fortalecimento do regime de colaboracéo
entre os entes federativos;

d) consolidar o processo de institucionalizacdo de audiéncias publicas como
instancia consultiva e deliberativa de articulacdo, organizacdo, acompanhamento da politica
municipal de educacao e, especialmente, da efetivacdo do PME (2014-2024), no ambito da
rede municipal de educacdo, em colaboracdo com a Unido e o estado;

e) integrar todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo numa abordagem

sistémica, com vistas a edificar a rede municipal de educacdo, especialmente no tocante ao
planejamento e gestdo, avaliagdo, financiamento, formagéo inicial e continuada dos
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trabalhadores em educacdo, além da garantia das condicGes de oferta de ensino com qualidade
social;

f)  propor reformulacbes necessarias ao PME para que o planejamento de agdes
articuladas entre a Unido, o Estado e os municipios torne-se a estratégia principal para a
implementacdo de um plano municipal de educacdo exequivel que atenda as especificidades
regionais e locais do Estado do Tocantins no que tange a educacéo de qualidade;

g) indicar proposiches as metas e estratégias para a definicdo de politicas
educacionais que promovam a inclusdo social e valorizem a diversidade.

CAPITULO Il )
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 3° A | Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015 sera realizada no dia 12
de maio de 2015, e serd precedida por estudos, mobilizacdes e convocacbes da comunidade
escolar e local interessada.

Paragrafo dnico. A | Audiéncia Publica de Educagdo — PME/2015 contard com uma
participacdo ampla representativa das instituicdes estadual e municipal de educagéo;
representantes de associacOes; de representantes dos poderes Executivo, Legislativo;
representantes de pais/maes e de estudantes; da sociedade civil e eclesiastica; dos conselhos
de educacéo.

Art. 4° A | Audiéncia Publica de Educagdo — PME/2015 sera coordenada pela
equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5° A coordenacdo da | Audiéncia Publica de Educacéo — PME/2015 indicara 5
(cinco) pessoas com perfis técnicos para a realizacdo dos trabalhos de relatoria e
sistematizacdo das propostas sugeridas pelos grupos de estudos.

| — garantia de estrutura fisica que contemple 5 (cinco) espacos adequados para estudos e
deliberacBes das propostas por grupo tematico e 1 (um) espaco para a plenaria final;

Il - sob a condu¢do de no minimo um coordenador e um relator eleitos entre os(as)
participantes dos grupos;

Art.7° Para a realizacdo da | - Audiéncia Publica de Educacdo/2015, equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educacdo quando da organizacdo de sua audiéncia devera garantir,
pelo menos, 4 (quatro) participantes em cada grupo tematico a fim de fortalecer o debate e a
participacdo de todos os segmentos educacionais, ou seja professores(as), coordenadores(as),
alunos(as), pais e maes, além dos setores da sociedade local, representativos.

~ CAPITULO IV )
DA TEMATICA E DA PROGRAMAGAO

Art. 8 A | Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015 tem como proposta para a
discussdo e debate das Metas e Estratégias.
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| — Organizado por grupos tematicos com metas e estratégias, é a base para o debate e
apresentacdo de propostas a serem apreciadas, e se aprovadas em plenéria, serdo incorporadas
ao texto original, conforme grupos abaixo:

a) Grupo | — Educacéo Infantil e Educacdo Infantil em creches- Ensinos Fundamentais-
Ensino Médio

b) Grupo: Il - Educagdes Especial/Inclusiva- Alfabetizagdo- Educacao integral

c) Grupo I11- Aprendizado adequado na idade certa- Escolaridade Média- Alfabetizacao
e alfabetismo funcional de jovens e adultos

d) Grupo IV — EJA integrada a Educacdo Profissional - Educagdo Profissional-
Educacdo Superior- Titulacdo de professores da Educacdo Superior— Pds - graduacao-
Formacao de professores- Formacgéo continuada e pos-graduacgéo de professores

e) Grupo V — Valorizacdo do professor Formacdo, Valorizagcdo ,Carreira , Gestao
Democratica e Financiamento da Educacdo- Plano de carreira docente- Gestdo
democratica- Financiamentos da Educacéao

Art. 9. A | Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015 estruturada com a seguinte
dindmica:

| — inscri¢Bes dos participantes - credenciamento;
Il —abertura com composic¢ao da mesa e Hino Nacional;
Il — Leitura do Regimento da | Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015;

IV — Apresentacdo do diagnostico;

VI — Distribuicdo dos participantes nas salas dos grupos tematicos;
V - Anélise, discussdes e deliberacdes de propostas por grupo tematico;

VI - Plenéaria final para a apreciacdo e votacdo das propostas levantadas nos estudos dos
grupos tematicos

Art.10. Os debates na I Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015 deverdo orientar-se
por uma visao ampla, abrangente, inclusiva e sistémica da educacdo, primando pela garantia
do processo democratico, pelo respeito mutuo entre os (as) participantes, pela promoc¢do da
pluralidade de idéias, identidades e expressdes, pela consideracdo a representatividade dos
segmentos educacionais e setores sociais e pelo fortalecimento da articulacdo entre os entes
federados.
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CAPITULO V
DA METODOLOGIA

Art. 11. As propostas advindas dos estudos e debates dos grupos aprovadas na plenaria final
da I Audiéncia Publica de Educacdo — PME/2015 serdo organizadas e editadas pelos
coordenadores e relator responsaveis, sob a revisdo do coordenador da | Audiéncia Publica
de Educagdo — PME/2015 para que seja incorporado as propostas ao Documento Base/2015.

Art. 12. A | Audiéncia Publica de Educacao — PME/2015 deve ser registrada em Ata, com
assinatura de todos os participantes.

SECAO |
DAS INSCRICOES

Art. 13. As inscri¢cbes dos participantes ocorrerdo junto a estrutura instalada no local da |
APM/2015 no 12 de maio de 2015, em até 15 (quinze) minutos antes da aprovacdo do
regimento.

8 1° No ato da inscricdo o participante de setor deve identificar-se, selecionando o setor que
representa na Ficha de Inscrig&o.

SECAOQ IV
DA PLENARIA FINAL

Art. 14. A plenaria final deve reunir todos os participantes dos 5 (cinco) eixos com finalidade
de analisar para, aprovar ou rejeitar, as propostas oriundas dos estudos dos grupos tematicos.

Art. 15. Na plenaria final as propostas serdo votadas e aprovadas quando obtiverem maioria
simples, ou seja, de 50% (cinguienta por cento) mais 1 (um) dos votos dos presentes.

Art. 16. As intervencfes na plenaria final deverdo acontecer num intervalo de tempo de 3
(trés) minutos para cada participante, inclusive para declaracdes orais de voto.

Art. 17. As questdes de ordem levantadas deverdo versar sobre a pauta em debate e serdo
resolvidas pela equipe de relatoria da audiéncia ou, se ainda necessario, poderdo ser remetidas
para apreciacdo e posicionamento da coordenacdo geral, sem prejuizo do andamento das
atividades.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 18. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do

Forum Municipal de Educacdo, ouvido a Coordenadoria I APM/2015.

Art. 19. Este Regimento foi aprovado Conselho Municipal de Educagéo- CME.

Carrasco Bonito TO, 12 de Maio de 2015.
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