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ANEX0 lv -

PRECAO ELETR6NICO N° 02/2023.
ESTUDO TECNICO  PRELIMINAR

OBJETIVO:   Contratac:do   de   empresa   visando   a   prestacdo   de   servic:os   de   mdo   de   obra
terceirizada,  de forma  tempordria,  a  fim  de atender as  necessidades  da  Prefeitura  Municipal  e
Fundos vinculados a esta Administra?do de Carrasco Bonito/TO, do tipo menor taxa administrativa.

As contratac6es devem ser precedidas de Estudos Preliminares para andlise da sua viabilidade e
o  levantamento  dos  elementos  essenciais  que  servirdo  para  compor Termo  de  Referencia  ou
Projeto  Bdsico,  de  forma  que  melhor atenda  ds  necessidades  da  Administrac:do,  sendo  que  a
Secretdria  Municipal  de Administracdo e  Planejamento,  realizou  urn  levantamento em  todos  os
setores, para que pudesse realizar o estudo de impacto financeiro sobre as contratac6es a serem
realizadas.

A  contratacdo  de  servic:os  terceirizados,  com  dedicacdo  exclusiva  de  mdo  de  obra,  6  regido
entre outras pela seguinte legislac:do da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei Complementar
n° 123, de  14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21  de junho de  1993 e suas alterac:6es.

1  -NECESSIDADE  DA CONTRATACA0
1.1  -Objetivando  o  atendimento  dos  necessidades  de  servicos  terceirizados  de  mdo  de  obra
tempordria com dedicac:do exclusiva, sendo assim, elaboramos este Estudo Preliminar com vistas
d  contratacdo  de  pessoa juridica  para  a  prestacdo  dos  serviGos junto  as  nossas  Secretarias  e
Fundos Municipais de Carrasco Bonito -To, em virtude da demanda existente.

2  -JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
2.1  -E de fundamental importdncia a contratacao de empresa especializada em prestacdo de
servicos  terceirizados  de  mdo  de  obra  tempordria  com  dedicac:ao  exclusiva,  faz-se  necessdria
para  atender as demandas de  nossas Secretarias e  Fundos Municipais  de  Carrasco  Bonito - To,
sendo que por se tratar de servic:os comuns, justifica-se portanto, a opeao da modalidade Pregdo
Eletr6nico,   para  se  realizar  a   presente   licitac:do,   em  virtude  do  exato  enquadramento  dos
necessidades e dos requisitos fundamentais para utilizacdo desse procedimento nos termos da Lei,
sendo que a  funGdo  precipua  das atividades  meio e garantir a  operacionalizaGdo integral  dos
atividades finalisticas  (atividades atreladas ds fun¢6es de  Estado)  de  forma  continua,  eficiente,
flexivel, fdcil, segura e confidvel. Para atingir esse objetivo a Administraedo Ptiblica vein buscando,
de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a
eficdcia e eficiencias de suas ac6es, sendo que com a contratacdo de moo-de-obra terceirizada,
se espera impedir o crescimento desmesurado da mdquina administrativa. Desta forma,  prioriza-
se o atendimento dos principios da economicidade e eficiencia, bern como, urn elevado padrdo
na satisfac:do do interesse poblico, no qual a administraGdo cumprird os ditames da lei e obterd
exito na licitaGdo, para garantir a adequada prestacdo dos servicos pretendidos

3  -DESCRICAO  DOS  REQUISITOS  DA CONTRATACAO
3.1  -Para a execucao dos serviGos, a contratada deverd disponibilizar profissionais com formacdo,
habilidades e conhecimentos mfnimos previstos na Classificacao Brasileira de Ocupa¢6es -CBO e
nas Conven?6es Coletivas de Trabalho, respectivamente.

3.2 - Os serviGos deverdo ser executados com a utiliza¢do de t6cnicas e rotinas adequadas, e em
estrita  concorddncia  e  obediencia  ds  normas  t6cnicas  vigentes,  em  especial  as  normativas  do
Minist6rio do Trabalho.

3.3   -   Os   servic:os   objeto   do   presente   cerfame   serdo   executados   diariamente,   em   hordrios
estabelecidos   de   acordo   com   a   conveniencia   administrativa   da   lnstituiGdo,   bern   como   a
legislac:ao trabalhista e a convengdo coletiva da categoria.

34  -A16m   do   atendimento   aos   requisitos   de   regulandades  juridlca#balhlsta   e
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previdencidria   e   da   qualifica€do   econ6mico-financeira   necessdrias   a   contrataGdo   com   a
Administracdo Pbblica federal, a empresa a ser contratada deverd comprovar, ainda, qualifica¢do
t6cnica para o atendimento da necessidade da contratante;

4  -SAO  REQUISITOS  DE QUALIFICACAO TECNICA

4.1  -ComprovaGdo de aptiddo para a prestaGclo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos   compativeis  com   o  objeto   desta   licitacdo,   mediante  a   apresentacdo   de   atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito poblico ou privado;

4.2 - Os atestados deverao referir-se a serviGos prestados no dmbito de sua atMdade econ6mica
principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

4.3  -  Poderd  ser  solicitado  do  licitante  todas  as  informac:6es  necessdrias  d  comprovacdo  da
legitimidade  dos  atestados  apresentados,  apresentando,  dentre  outros  documentos,  c6pia  da
nota fiscal que deu suporte a contrataGdo.

5  -  CRITERIOS  E  PRATICAS  DE  SUSTENTABILIDADE

5.1   -  A  fundamentaGao  do  gestor  pbblico  para  a  ado€do  de  prdticas  de  sustentabilidade
ambiental   quando   das   compras   pbblicas   sustentdveis   sejam   por   aquisic:6es   de   bens   e/ou
contratac:6es  de  servic:os,   encontra-se   amparada   nos  dispositivos  legais:   arts.   170  e   225  da
Constituic:do Federal, no art. 2°, inciso I e no art. 9° da Lei n° 6.938/1981, no art. 3° da Lei n° 8.666/1993,
na Lei n°  12.187/2009, na lnstrugdo Normativa n° 01 /2010 SLTl/MPOG e no art. 4° do Decreto n° 7.746,
de 5 de junho de 2012:

6  -DURACAO INICIAL  D0 CONTRAT0  DE  PRESTACAO  DE SERVICOS  DE  NATUREZA CONTINUADA

6.1 -A vigencia inicial do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ter a sua durac:do prorrogada
por sucessivos perfodos de  12  (doze)  meses, nos termos do artigo 57,11, da lei n.a 8.666/1993,  ate o
limite  mdximo  de  60  (sessenta)   meses,  com  vistas  a  obtenGdo  de  prec:os  e  condic6es  mais
vantajosas para a AdministraGdo, e desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente
e seja observado em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

6.2  -  Esteja  formalmente  demonstrado  que  a  forma  de  prestaGdo  dos  servicos  tern  natureza
continuada;

6.3 -Seja juntado relat6rio que discorra sobre a execuGao do contrato, com informac6es de que
os servicos tenham sido prestados regularmente;

6.4 - Seja juntada justificativa e motivo,  por escrito, de que a Administraedo mant6m interesse na
realizaGdo do servi€o;

6.5 - Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para  a
AdministraGdo;

6.6 - Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogac:do;

6.7 -Seja comprovado que a contratada mant6m as condic6es iniciais de habilitacdo.

7  -RESULTADOS  PRETENDIDOS

7.1  -Atender a  necessidade de  mdo de obra  nos 6rgdos ligados a  nossas Secretarias e  Fundos
Municipais especialmente em razdo de:

7.2 -  Promover a  economicidade  na contrataGdo dos servicos em questdo,  a  Administracdo,  ao
terceirizarsuasatividadesmeio,focasuaatuaGaonaatividadeparaaqualfolinst:;;;;;;+:;::::La
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pela melhor satisfacdo do interesse pbblico e qualidade na prestacdo do servic:o a sociedade, no
qual permitem administraGdo a mensuraGao da qualidade e eficiencia dos serviGos contratados,
visando a economicidade, eficdcia, eficiencia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vista da sustentabilidade ambiental.

8  -  ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

8.1  -Os cargos necessdrios serdo contratados com base em estimativas das necessidades feitas
junto as nossas Secretarias e Fundos Municipais de Carrasco Bonito -TO, estabelecendo-se o custo
por  posto  de  trabalho,  observadas  as  peculiaridades,  a  produtividade,  a  periodicidade  e  a
frequencia de coda tipo de servico, conforme Quadro dos demandas abaixo:

',.,--`,-
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10  -DESCREVER AQUI A(S) SOLUC(AO)OES  ENCONTRADAS

0 mercado de potenciais prestadores para os servieos terceirizados de mdo de obra tempordria
com dedicacdo exclusiva, 6 bastante vasto, uma vez que as tecnologias e rotinas gerais para sua
execuc;do  em  alguns  dos  cargos,  sdo  relativamente  simples,  ndo  havendo  necessidade  de
especializac:do  nem  da  parte  das  empresas,  nem  dos  seus  empregados  que  serdo  utilizados
diretamente na prestaGdo dos servicos, sendo que os cargos que necessitaram de especialidades,
sera  cobrado  da  empresa  contratada  os  titulos  ou  diplomas  de  curso  de  nivel  superior  dos
funciondrios que serdo contratados para exercer esses cargos.

10.1  -As Soluc:6es  acima foram escolhidas visando suprimir a  necessidade da instituicdo sempre
moldando-se a legislacao vigente. Ressalta-se, ainda, que essas soluc:6es se moldam as cobranc:as
atuais   dos  serviGos,   permitindo  o   alinhamento  entre  as   necessidades  da   organizacdo   e   a
qualidade dos servicos que estao sendo prestados.

11  -PARCELAMENTO  DA SOLUCAO
11.1  -0 parcelamento da solu¢do 6 a regra, devendo a licitaedo ser realizada  por item, sempre
que o objeto for divisivel, desde que se verifique nao hover prejufzo para o conjunto da solucdo ou
perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participac:do de licitantes, que embora
ndo  disponham  de  capacidade  para  execuGdo da  totalidade do  objeto,  possam  faze-lo  com
relaGdo a itens ou unidades aut6nomas.

1 I.2 -Definir e documentar o m6todo para avaliar se o objeto 6 divisivel, levando em consideraGdo
o  mercado  fornecedor,  podendo  ser  parcelado  caso  a  contrataGdo  nesses  moldes  assegure,
concomitantemente:

a) Ser tecnica e economicamente vidvel;
b) Que ndo haverd perda de escala; e
c) Que haverd melhor aproveitamento do mercado e ampliacdo da competitMdade.

12  -CLASSIFICACAO  DA  INFORMACAO QUANT0 AO CRAU  DE SICILO
12.1  -Nos termos da Lei n e 12.527, de  18 de novembro de 2011, o presente Estudo ndo se classifica
como sigiloso.

13  -ANALISE  DA VIABILIDADE  DA CONTRATACA0
13.1 -Com base no exposto acima, especialmente no que tange a soluedo de mercado escolhida,
que  inclui  crit6rios  e  prdticas  de  sustentabilidade,  a  Secretaria  Municipal  de  Administracdo  e
Planejamento designada, considera que a contratacao 6 vidvel, al6m de ser necessdria para o
atendimento dos necessidades e interesses da Administracao P0blica Municipal.

14  -JUSTIFICATIVA  DA VIABILIDADE

14.1  -Considerando a andlise desenvolvida no presente estudo t6cnico preliminar, a contratac:do
mostra-se  vidvel  em  termos  de  disponibilidade  de  mercado,  forma  de  prestaGdo  dos  servi¢os,
competitividade do mercado, ndo sendo possivel observar 6bices ao prosseguimento da presente
contratacdo.

14.2   -A16m   disso,   os   servicos,   objeto   do   presente   instrumento,   sdo   essenciais   para   o   born
funcionamento    de    nossas   Secretarias   e    Fundos    Municipais   de    Riachinho   -   To,    a    serem
contempladas, ratificando a imporfdncia da efetivac:do da contratac:do pretendida;


