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PREFEITURAMUNICIPAL DE CARRASCO BONITO/TO
CNPJ: 25.064.023/0001-90

ANEXO IV -

PREGAO ELETR@NICO N° 02/2023.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

OBJETIVO: Confratagdo de empresa visando a prestacdo de servicos de mdao de obra
terceirizada, de forma tempordria, a fim de atender as necessidades da Prefeitura Municipal e
Fundos vinculados a esta Administragé&o de Carrasco Bonito/TO, do tipo menor taxa administrativa.

As contratacdes devem ser precedidas de Estudos Preliminares para andlise da sua viabilidade e
o levantamento dos elementos essenciais que servirdo para compor Termo de Referéncia ou
Projeto Bdsico, de forma que melhor atenda as necessidades da Administracdo, sendo que o
Secretaria Municipal de Administrag@o e Planejamento, realizou um levantamento em todos os
setores, para que pudesse redlizar o estudo de impacto financeiro sobre as contratacées a serem
redlizadas.

A confratagd@o de servigos terceirizados, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, é regido
entre outras pela seguinte legislagdo da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes.

1 - NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1 - Objetivando o atendimento das necessidades de servicos terceirizados de mdo de obra
tempordria com dedicagdo exclusiva, sendo assim, elaboramos este Estudo Preliminar com vistas
a confratagcdo de pessoa juridica para a prestagcdo dos servicos junto as nossas Secretarias e
Fundos Municipais de Carrasco Bonito - To, em virtude da demanda existente.

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 - E de fundamental importancia a contratagdo de empresa especializada em prestacdo de
servigos terceirizados de mao de obra tempordaria com dedicagdo exclusiva, faz-se necessdria
para atender as demandas de nossas Secretarias € Fundos Municipais de Carrasco Bonito - To,
sendo que por se fratar de servicos comuns, justifica-se portanto, a op¢cdo da modalidade Pregdo
Elefronico, para se readlizar a presente licitagdo, em virtude do exato enguadramento das
necessidades € dos requisitos fundamentais para utilizacdo desse procedimento nos termos da Lei,
sendo gue a funcdo precipua das atividades meio é garantir a operacionalizacéo integral das
atividades finalisticas (atividades atreladas as fungdes de Estado) de forma continua, eficiente,
flexivel, facil, segura e confiavel. Para atingir esse objetivo a Administragdo PUblica vem buscando,
de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a
eficdcia e eficiéncias de suas acdes, sendo que com a contratagdo de mao-de-obra terceirizada,
se espera impedir o crescimento desmesurado da mdquina administrativa. Desta forma, prioriza-
se o atendimento dos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padr&o
na satisfacdo do interesse publico, no qual a administragcdo cumprird os ditames da lei e obtera
éxito na licitacdo, para garantir a adequada prestacdo dos servigos pretendidos

3 - DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 - Para a execucdo dos servicos, a contratada deverd disponibilizar profissionais com formacdo,
habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO e
nas Convencdes Coletivas de Trabalho, respectivamente.

3.2 - Os servicos deverdo ser executados com a utilizagdo de técnicas e rotinas adequadas, € em
estrita concord@ncia e obediéncia ds normas técnicas vigentes, em especial as normativas do
Ministério do Trabalho.

3.3 - Os servicos objeto do presente certame serdo executados diariamente, em hordrios
estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa da Instituicgdo, bem como a
legislacdo frabalhista e a convengdo coletiva da categoria.

3.4 - Além do atendimento aos requisitos de regularidades juridica, fiscal, trabalhista e
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previdencidria e da qualificagdo econdmico-financeira necessdrias & contratacdo com a
Administragdo Publica federal, a empresa a ser confratada deverd comprovar, ainda, qualificacéo
teécnica para o atendimento da necessidade da contratante;

4 - SAO REQUISITOS DE QUALIFICAGAO TECNICA

4.1 - Comprovagao de aptiddo para a prestag@o dos servigcos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitag&o, mediante a apresentacdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito pUblico ou privado;

4.2 - Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica
principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

4.3 - Poderd ser solicitado do licitante todas as informagdes necessdrias & comprovacédo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia da
nota fiscal que deu suporte a contratagdo.

5 - CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 - A fundamentacdo do gestor publico para a adocdo de prdaticas de sustentabilidade
ambiental quando das compras publicas sustentaveis sejam por aquisicdes de bens e/ou
confratagdes de servigos, encontra-se amparada nos dispositivos legais: arts. 170 e 225 da
Constituic@o Federal, no art. 2°,inciso | e no art. 9° da Lein® 6.938/1981, no art. 3° da Lei n® 8.666/1993,
na Lein® 12.187/2009, na Instrucdo Normativa n® 01/2010 SLTI/MPOG e no art. 4° do Decreto n° 7.746,
de 5 de junho de 2012:

6 - DURACAO INICIAL DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE NATUREZA CONTINUADA

6.1 - A vigéncia inicial do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duragdo prorrogada
por sucessivos pericdos de 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, Il, da lei n.° 8.666/1993, até o
limite mdaximo de 60 (sessenta) meses, com vistas & obtencdo de precos e condicdes mais
vantajosas para a Administracdo, e desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente
e seja observado em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

6.2 - Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestac@o dos servicos tem natureza
confinuada;

6.3 - Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que
os servicos tenham sido prestados regularmente;

6.4 - Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizac&o do servico;

6.5 - Seja comprovado gue o valor do confrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracdo;

6.6 - Haja manifestac@o expressa da confratada informando o interesse na prorogagdo;
6.7 - Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.
7 - RESULTADOS PRETENDIDOS

7.1 - Atender a necessidade de m&o de obra nos érgdos ligados a nossas Secretarias e Fundos
Municipais especialmente em razdo de:

7.2 - Promover a economicidade na contratacdo dos servicos em questdo, a Administragdo, ao
terceirizar suas atividades meio, foca sua atuacdo na atividade para a qual foi instituida, na busca
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pela melhor satisfacGo do interesse pUblico e qualidade na prestacdo do servigo & sociedade, no
qual permitem administragdo a mensuragdo da qualidade e eficiéncia dos servicos contratados,
visando a economicidade, eficdaciaq, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vista da sustentabilidade ambiental.

8 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

8.1 - Os cargos necessdrios serdo contratados com base em estimativas das necessidades feitas
junto as nossas Secretarias e Fundos Municipais de Carrasco Bonito - TO, estabelecendo-se o custo
por posto de trabalho, observadas as peculiaridades, a produtividade, a periodicidade e a
frequéncia de cada tipo de servico, conforme Quadro das demandas abaixo:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARRASCO BONITO/TO

N° | SERVICO QT PERIODO CARGA VALOR VALORTOTAL | VALORTOTAL
MESES HORARIA UNITARIO/DIARIAS MENSAL ANUAL
SEMANAL/ QT
DIARIAS
MENSAL
01 Vigia 07 12 40H R$ 1.302,00 R$ 9.114,00 R$ 109.368,00
02 | Vigia 05 12 25 DIARIA R$ 40,00 R$ 7.500,00 R$ 90.000,00
03 | Motorista “B", “D" 10 12 40H R$ 1.302,00 R$ 13.020,00 R$ 156.240,00
04 | Motorista "B", “D" 10 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
05 Auxiliar de Servicos de Limpeza 10 12 40H R$ 1.302,00 R$ 13.020,00 R$ 156.240,00
06 Auxiliar de Servicos de Limpeza 05 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 7.500,00 R$ 90.000,00
VALOR TOTAL RS 65.154,00 RS 781.848,00
ORGAO ONDE OS SERVICOS SERAO PRESTADOS:
. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. UNIDADE BASICA DE SAUDE ANA TORRES BANDEIRA (SEDE ZONA URBANA)
. UNIDADE BASICA DE SAUDE AGENOR BEZERRA DE LIMA (POVOADO VINTE MIL)
. UNIDADE BASICA DE SAUDE BERNARDO VICENTE DE ARAUJO (POVOADO CENTRO DOS FIRMINOS)
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
N° | SERVICO Qr PERIODO CARGA VALOR VALORTOTAL | VALOR TOTAL
MESES HORARIA UNITARIO/DIARIAS MENSAL ANUAL
SEMANAL/ QT
DIARIAS
MENSAL
01 Auxiliar de Limpeza Urbana 15 12 40H R$ 1.302,00 R$ 19.530,00 R$ 234.360,00
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02 Auxiliar de Limpeza Urbana 15 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 22.500,00 R$ 270.000,00 ™
03 Motorista "B", “D" 01 12 40H R$ 1.302,00 R$ 1.302,00 R$ 15.624,00
04 Motorista “B", “D" 01 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
05 Jardineiro 07 12 40H R$ 1.302,00 R$ 9.114,00 R$ 109.368,00
06 Jardineiro 03 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00
VALOR TOTAL RS 58.446,00 RS 700.984,00

ORGAO ONDE OS SERVICOS SERAO PRESTADOS:

. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

o DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

. DEFESA CIVIL

BRIGADA DE INCENDIO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
N° SERVICO Qr PERIODO CARGA VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL
MESES HORARIA UNITARIO/DIARIAS MENSAL ANUAL
SEMANAL/ QT
DIARIAS
MENSAL
0l Auxiliar de Servicos de Manutencdo e 03 12 40H R$ 1.302,00 R$ 3.906,00 R$ 46.872,00
Alimentacdo
02 Auxiliar de Servicos de Manutencdo e 02 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Alimentacdo

03 Motorista "B", “D" 02 12 40H R$ 1.302,00 R$ 2.604,00 R$ 31.248,00
04 Motorista "B", “D" 02 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
05 Auxiliar de Servicos de Limpeza 10 12 40H R$ 1.302,00 R$ 13.020,00 R$ 156.240,00
06 Auxiliar de Servicos de Limpeza 08 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 12.000,00 R$ 144.000,00
07 Vigia 05 12 40H R$ 1.302,00 R$ 6.510,00 R$ 78.120,00
08 | Vigia 03 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00
09 Monitor/Cuidador 03 12 40H R$ 1.302,00 R$ 3.906,00 R$ 46.872,00
10 Monitor/Cuidador 02 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
11 Monitor Educacional — Acompanhante 02 12 40H R$ 1.302,00 R$ 2.604,00 R$ 31.248,00

de Transporte Escolar
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12 Monitor Educacional — Acompanhante 02 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
de Transporte Escolar
13 Monitor de Reforco Escolar 05 12 40H R$ 1.302,00 R$ 6.510,00 R$ 78.120,00
14 Monitor de Reforco Escolar 05 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 7.500,00 R$ 90.000,00
VALOR TOTAL RS 75.060,00 RS 900.720,00
ORGAO ONDE OS SERVIGOS SERAO PRESTADOS:
° SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO;
o ESCOLA MUNICIPAL ALINE MARTINS DE SOUSA (SEDE ZONA URBANA)
° CEl - CENTRO DE ENSINO INFANTIL NOE GONGCALVES
° ESCOLA MUNICIPAL JOAO FIRMINO DOS SANTOS (POVOADO VINTE MIL)
° ESCOLA MUNICIPAL JOAO DEMETIL TOBIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
N° SERVICO QT PERIODO CARGA VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL
MESES HORARIA UNITARIO/DIARIAS MENSAL ANUAL
SEMANAL/ QT
DIARIAS
MENSAL
01 Vigia 01 12 40H R$ 1.302,00 R$ 1.302,00 R$ 15.624,00
02 Vigia 01 12 25 DIARIA R$ 40,00 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
03 Auxiliar de Servicos Gerais 0l 12 40H R$ 1.302,00 R$ 1.302,00 R$ 15.624,00
04 Auxiliar de Servicos Gerais 01 12 25 DIARIA R$ 60,00 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
VALOR TOTAL RS 5.604,00 RS 67.248,00
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10 - DESCREVER AQUI A(S) SOLUG(AO)OES ENCONTRADAS

O mercado de potenciais prestadores para os servigos terceirizados de mdo de obra tempordria
com dedicagdo exclusiva, € bastante vasto, uma vez que as tecnologias e rotinas gerais para sua
execucdo em alguns dos cargos, sdo relativamente simples, ndo havendo necessidade de
especializagdo nem da parte das empresas, nem dos seus empregados que serdo utilizados
diretamente na prestag&o dos servigos, sendo que os cargos que necessitaram de especialidades,
serd cobrado da empresa contratada os titulos ou diplomas de curso de nivel superior dos
funciondrios que serGo contratados para exercer esses cargos.

10.1 - As Solugdes acima foram escolhidas visando suprimir a necessidade da instituicéo sempre
moldando-se alegislag&o vigente. Ressalta-se, ainda, que essas solugdes se moldam as cobrancas
atudis dos servicos, permitindo o alinhamento entre as necessidades da organizacdo € a
qualidade dos servicos que estdo sendo prestados.
11 - PARCELAMENTO DA SOLUGAO
11.1 - O parcelamento da solugdo € a regra, devendo a licitagdo ser realizada por item, sempre
que o objeto for divisivel, desde que se verifique n&o haver prejuizo para o conjunto da solugdo ou
perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participagcdo de licitantes, que embora
ndo disponham de capacidade para execugdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com
relacdo a itens ou unidades autbnomas.

11.2 - Definir e documentar o método para avaliar se o objeto & divisivel, levando em consideracéo
o mercado fornecedor, podendo ser parcelado caso a contratag@o nesses moldes assegure,
cencomitantemente:

a) Ser técnica e economicamente viavel;
b) Que ndo haverd perda de escalag; e
c) Que haverd melhor aproveitamento do mercado e ampliagdo da competitividade.

12 - CLASSIFICACAO DA INFORMAGAO QUANTO AO GRAU DE SIGILO
12.1 - Nos termos da Lein ©12.527, de 18 de novembro de 2011, o presente Estudo ndo se classifica
como sigiloso.

13 - ANALISE DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

13.1 - Com base no exposto acima, especiaimente no que tange & solucdo de mercado escolhida,
que inclui critérios e praticas de sustentabilidade, a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento designada, considera que a coniratagdo é vidvel, além de ser necessdria para o
atendimento das necessidades e interesses da Administracdo Publica Municipal.

14 - JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

14.1 - Considerando a andlise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, a contfratacdo
mostra-se vidvel em fermos de disponibilidade de mercado, forma de prestacdo dos servigcos,
competitividade do mercado, ndo sendo possivel observar ébices ao prosseguimento da presente
confratacdo.

142 - Além disso, os servicos, objeto do presente instrumento, sGo essencicis para o bom
funcionamento de nossas Secretarias e Fundos Municipais de Riachinho - To, a serem
contempladas, ratificando a importancia da efetivagcdo da contratacdo pretendida;




