RECAPEMANETO ASFALTICO EM DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO

FAMTG CRMEALHO MALE SONQUIRYAS

LOCAL: SEDE DO MUNICIPIO DE CARRASCO BONITO

SEFR I LN Wi

v

- o 'MENSALISTA
© CODIGO i - DISCRIMINACAO ; ‘ Lo
Al INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Al INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCACAO 2,50% 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%
“A {TOTALGRUPOA = G A780% | o 17.80%
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,87% Ndo indice
B2 FERIADOS 3,94% Ndo indice
B3 AUXILIO - ENFERMIDADE 0,89% 0,67%
B4 132 SALARIO 11,00% 8,33%
BS LICENCA PATERNIDADE 0,07% 0,06%
Bo FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56%
B7 DIAS DE CHUVAS 1,44% NZo indice
B& AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 11,73% 8,89%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
‘B {TOTALGRUPOB = = ANT8Y% i 1862%
C1 AVISO PREVIO INDENIZADO 7,06% 5,35%
C2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,17% 0,13%
C3 FERIAS INDENIZADAS - 2,38% 1,80%
c4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3,86% 2,92%
C5 lNDENIZA(;AO ADICIONAL 0,59% 0,45%
T TorALGROPOC C14,06% 0} . 1065%
D1 REINCIDENCIAS DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 8,51% 3,31%
0 REINCIDENCIAS DE GRUPG A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA 0.60% 0.45%
DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO : i
D HTOTALGRUPOD : _91% L3 T6%
| [PERCENTAGEM TOTAL (A+B+C+D} - som%
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