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o st Nome do Estabelecimento de Ensino Augustiriboolis-T0
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Endereco Completo
CENTRO EDUCACIONAL DE CURSOS PROFiSSIONALIZANTES SANTA RITA
Unidade Mantenecora

DIPLOMA
O Diretor{a) do(2) CENTRO  EDUCACIONAL DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES SANTA  RITA
no usc de suas suas afribuiches e tendo em vista a conclusdo do CURSO TECNICO EM ENFERMAGEN em

23 de novembro de 2010 . confere o o titulo de TECNICA EM ENFERMAGEM no Eixe Tecnolégice
Ambiente, Saude, e Seguranga a

MARJA FERREIRA DA SILVA

Fitho(a) de EZEQUIEL PEREIRA DA SILVA e EDILEUZA MARIA FERREIRA , Nacionalidade Brasileira
naturalde,  CARRASCOBONITO - TO nascido(@)em 4 de janeiro de 1992  CPF 079.808.161-82
, @ outorga-lhe o presente DIPLOMA , com Historico Escolar, em anexo, com base nos seguintes dispositivos
Decretc do CNE n° 2208/97 ; lei n® 9.394/96, Art. 24, inciso Vil e Art. 41, parédgrafo Gnico, bem como o
disposto no Plano de Curso aprovadc pela Resolugdo do CEE n° 182/2010 do Conselho Estadual de
Educagido do do Tocantins, a fim de que possa gozar todos os direitos @ prerrogativas legais.

AUGUSTINCPOLIS, 05 de maio de 2015

T T @Gleide ﬂ. 3 _::..,m_. M Marinho

Diretor(a) de Unidade Escolar:

-

Bantos Santana
ecaretario(a) Gera! \
Por. N°C112015 Jorl. 01/2011




CENTRO EDUCACIONAL DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES S
HISTORICO ESCOLAR DO DIPLOMA
Curso Técnico de Enfermagem

ESTABELEC[MENTO DE ENSINO: CENTRO EDUCACIONAL DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES SANTA RITA N
HISTORICO ~ CNPJ: 08.297.432/0001-18 \._/
ENDERECO: AV Goiés N°874. -CE. 960-000 — Centro, Augustinopolis — {ocantins, 1eiefone /063 — 99725457, aw de reguiamentagiio do curso:
Reconhecimento portaria/SECT N°. 64/2008 e aprovagdo do plano de curso Resolugéio n®182/2010 do CEE-TO.

ENTIDADE MANTENEDORA: CENTRO EDUCACIONAL DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES SANTA RITA

NOME DO ALUNO (A): SEXO: DATA DE NASCIMENTO
MARIA FERREIRA DA SILVA FEMININO 04/01/1992
FILIACAU: EZEQUIEL PEKEIKA DA SILVA E EDILEUZA RG: 0352740720065 ORG.EXPEDIDOR | Urs
MARIA FERREIRA SSP M
HABILITACAO: TECNICA EM ENFERMAGEM AREA PROFISSIONAL: SAUDE
CARGA HORARIA 'IOTAL 1.370 HORAS TEORICA: 1.200 HORAS ESTAGIOS: 670

g DE

Moédulo T AE e =
Psicologia Aplicada e Profissional Suficiente 20

Enfermagem Médica Suficiente 100

: |_Enfermagem Cinirgica Suficiente 100

sicas] Materno Infantil (Pediatria ¢ obsiéirica) Suficiente o0
Enfelmnpm em Saide Coletiva Suficiente 60

ﬂulw cum l‘mu-ruqmu;u ! S‘if ] an

de it em Suficient 20

Médulo 11 Gestlio em Saide Suficiente 20
em U Suficiente 40

Emergéncia em Unidade de Terapia Intensiva Suficiente 40

Introducio & Enfermagem Suficiente 40

_E_nm Nuo-l’sq__ Suficicnte 20

|_Enfermagem Médica Suficiente 40

Enfermagem Cirlirgica Suficiente 20

Enfulnpn Materno infantil (Pedistria ¢ Obstetricia) Suficiente 20

" - %

e  Conceitua higiene e profilaxia percebendo a importfncia de educagio em saiide € como meio de conservago da mesma e prevengio
conira doengas no ambiente social;
® ldennﬁcaovﬂmdommdodommmblmvmmdoamm:dommwmwnmdasm;

¢ ldciiinva medidas colctiva ¢ individuais de pluum\pﬁ < proicgao do Satde;

. Compreendeas caracterisucn dcmogrﬂﬁmdaregmoondeoahmo vive, 1dcntlﬁeado asmdadcca ofmadc asslst&lcmasaﬂdc na
regifio

o  Conhecer o Sistema da satide do Estado do Tocantins regionalizaglio, hierarquizagio, referéncia e contra referéncia;

_ e Relaclonarasdoencasmmcomunsno&mdnemeclﬁwasregionais =

i thcrmcm anatomm de ﬂsaologm apllcando a hermmologmespeclﬁm, e
Reconhecimento as caracteristicas estaduais e variedade de células e tecidos;
Enumera ¢ localiza cada estrutura no esqueleto humano;
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PERFIL PROFISSIONAL

O término do curso de Técnico em Enfermagem o aluno deverd adquirir
capacidade de realizar todas as competéncias e habilidades proprias de um profissional
em Enfermagem nas mais diversas unidades hospitalares, bem como nas atividades de
Saude Piblica, tais como:

Competéncias Gerais da Area da Satide

° Esses profissionais deverio possuir bom relacionamento interpessoal,
senso critico, iniciativa, flexibilidade, capacidade de observagfio, abstragfo e raciocinio
lég:cu, com m,..l..u..u!aﬂ" pn'r\ decenvalvimentn das eﬁmmfeq M\mnefénrmq aue lhes

penmtamatuareacompanharastransformat;desdaérea.

» Reconhecer com paradigmas que respaldam o planejamento e a agéio dos
profissionais da 4drea de Saide: o ser humano integral, os condicionantes e
determinantes do processo saiide e doenca. os principios éticos, as normas do exercicio
profissional, a qualidade no atendimento, a preservagdio do meio ambiente e o
compromisso social com a populag#o;

» Identificar as interfaces e estabelecer as relagdes existentes entre os
conhecimentos, com o objetivo de realizar trabalho em equipe, tendo em vista o carater
interdisciplinar da drea de satide;

> Conhecer a estrutura e organizag@o dos sistemas de saiide vigentes no
pais, de modo a identificar as diversas possibilidades de atuag#o na érea;

» Conhecer e atender a legislagdo referente aos direitos do usuério dos
servigos de satde, utilizando-a como um dos balizadores na realizagdo do seu trabalho;

»  Registrar ocorréncias e servigos realizados, utilizando ferramentas de
informética quando necessério, com a finalidade de facilitar a prestagao de informagoes
ao cliente/paciente, a outros profissionais e aos sistemas de satide;

> Identificar os riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e psicolégicos que
caracterizam o trabalho nesta drea, com vistas a sua propria saide;

» Desempenhar a fungéio de agente educativo nas questdes relativas a satide
€ seguranc¢a no trabaino, presiando informagdes ¢ esciarccunenios a ouiras calegoiias
profissionais e a populacéio em geral;

» Orientar o cliente/paciente/comunidade em relagdo aos habitos e as
medidas geradoras de melhores condigdes de vida, ajudando-os a adquirir autonomia na

manutenc;ﬁo da prépna saﬁde
o085 2 normas dn hiciana a hinggaouranca na

Aven
" npu\..m ].nu.nalnua mau.uunmwu - AR ass g, A iy

realizagfio do trabalho, para proteger a sua satde e a do cliente/paciente;

> Prevenir e controlar a contaminagfio através da utilizagdo de técnicas
adequadas de descarte de fluidos e residuos, assim como de limpeza e/ou desinfecgéo de
ambientes e equipamentos, no intuito de proteger sua salide e a do cliente/paciente,
contra riscos ‘uﬂll\mr‘nn

» Atuar como cidad#os, prevenindo acidentes e mobilizando os recursos de
emergéncia da comunidade;

» Identificar os riscos de iatrogenias na execugfio de procedimentos
técnicos de forma a evitar sua incidéncia e a minimizar os danos ao cliente/paciente.
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L] Desempenhar agdes de enfermagem nos niveis de promogéo, protegéo,
recuperago e de reabilitagfio da saide de individuos e/ou grupos sociais prestando os
cuidados requeridos pelos pacientes, excetuando-se aquelas em estado grave ou em
risco de vida;

E Identificar as necessidades do cliente/paciente e prestar cuidados de
enfermagem no preparo e acompanhamento de exames com finalidade de diagnéstico;

e Selecionar e utilizar técnicas especificas no trato com clientes/pacientes,
ambiente, materiais e equipamentos, objetivando o controle de infecgdes;

° Prestar assisténcia de enfermagem em saide coletiva, assistindo ao
individuo nas diferentes fases do ciclo vital, 4 familia, aos grupos e a comunidade,
através da educagfio para a saide e da identificaclio precoce de riscos e agravos a
integridade do ciiente/paciente/comunidade, visando defender a saiide e melhorar a
qualidade de vida da populagéo;

° Utilizar de forma adequada a comunicag8o oral e escrita na sua atuagfio
profissional;

° Reconhecer o contato fisico como importante componente na maioria das
aulvidades de enfermagem e utiiizar o toque como terapia, preservando a integridade € o
natural pudor dos atores do cuidado/cuidador e o ser cuidado;

° Prestar assisténcia de enfermagem a cliente/paciente:

- idoso, considerando suas necessidades especificas quanto a prevencio e
profilaxia de agravos;

- coin alecydes ciinicas e cirargicas, nas diferentes faixas etanas,
contribuindo com o tratamento, evitando complicagdes, preservando ao
méximo a capacidade funcional e auxiliando o cliente/paciente na adaptagdo
as limitagBes conseqilente & doenga;

poﬂndordetranstomomemaleusuériodedrogascomﬁstas&

e AanEalennesrtomala a e e oo- o X

Promlal/ Manuidiial © ISCupliaval dc sua uucymuw wicnial, emocionai e
do equilibrio na relagio com o meio em que vive;

- portadores de deficiéncia;

- criangas sadias e/ou doente, nas diversas fases do desenvolvimento:

adolescentes e adultos, nos aspectos ginecoldgicos, androlégicos e de
reproducio;

° Resinificar a dor, o sofrimento e a morte na prética da enfermagem;

° Pautar sua acdio profissional em principios cientificos e éticos, visando
oferecer uma assisténcia sem riscos;

° Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes em estados grave em
unidades de internacfio, com suporte tecnoldgico necessério;

° Analisar o processo de trabalho de enfermagem a partir do planejamento,
organizag#io ¢ qualidade da assisténcia, do controle sistematico da infecgio hospitalar e
das iatrogenias, da pesquisa e da informética aplicada, com o propédsito de buscar novas
formas que poderio melhorar essa assisténcia;

° Executar atividades de cardter administrativo no 8mbito da enfermagem;
° Articular atividades de enfermagem com as de outros setores de
atendimento a saude;
° Transpor para sua prética, conhecimentos provenientes de observagdes e
de pesquisas em enfermagem, visando a melhoria de seu trabalho.

|
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Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes em estados grave em
unidades de intemac;ﬁo com suporte tecnoldgico necessario;

s Aiialisar 0 processo de trabalho de enfermagem a partir do planejamento,
organizacdo e qualidade da assisténcia, do controle sistemético da infecg@o hospitalar e
das iatrogenias, da pesquisa e da informética aplicada, com o propésito de buscar novas
formas que poderdo melhorar essa assisténcia;

@ Executar atividades de carater administrativo no 4mbito da enfermagem:;

- A wbenvslas =42

Articulai atividades de enfermagem com as de outros setores de s
atendimento 2 satide;

Transpor para sua prética, conhecimentos provenientes de observagdes e
de pesquisas em enfermagem, visando a melhoria de seu trabalho.

Augustinépolis, TO _17___ de junho de 2015__
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